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До 27 марта 
свердловчане могут 
предложить территории 
для благоустройства в рамках 
проекта ФКГС 

Прием инициатив проходит 
на платформе «Госуслуги. 
Решаем вместе». Пользователю 
нужно заполнить специальную 
форму, указав название 
и описание территории, 
ее точное местоположение. 
Каждый участник вправе 
направить только одну 
инициативу. 

По итогам будет 
сформирован перечень 
территорий для дальнейшего 
отбора. Всероссийское онлайн-
голосование за объекты 
благоустройства пройдет 
с 21 апреля по 12 июня. 

7 
хоровых 
коллективов 

приедут на Средний Урал 
для участия в первом Хоровом 
форуме России

Событие организовано 
Свердловской государственной 
филармонией и пройдет с 13 
по 17 апреля в Екатеринбурге, 
Алапаевске, Заречном и Асбесте. 
Музыканты представят 
разнообразные программы – 
от русской хоровой классики 
до произведений современных 
композиторов.

Кроме того, форум станет 
пространством для обсуждения 
ключевых вопросов развития 
отечественного хорового 
искусства.

Подробнее – на стр. VII

Титановая столица всё технологичнее
Александр Новак и Денис Паслер запустили второй цех Исетского кузнечно-механического завода в Верхней Салде

Заместитель председателя 
Правительства России Александр НОВАК 
и губернатор Свердловской области 
Денис ПАСЛЕР запустили второй цех 
Исетского кузнечно-механического 
завода на площадке ОЭЗ «Титановая 
долина» в Верхней Салде. Предприятие 
начинает выпуск заготовок из титана 
и сплавов на его основе, которые 
в дальнейшем используются 
при производстве высокотехнологичной 
продукции, в том числе для предприятий 
оборонно-промышленного комплекса.

Завод планирует выпускать до 22 
тыс. изделий в год. Открытие цеха созда-
ло новые возможности для кооперации 
уральского завода с предприятиями вы-
сокотехнологичных отраслей промыш-
ленности. Александр Новак отметил, что 
ОЭЗ «Титановая долина» – это пример то-
го, как за счет комплексной государствен-
ной поддержки формируются условия 
для размещения высокотехнологичных 
производств.

«Исетский кузнечно-механический за-
вод – предприятие относительно молодое, 

но с амбициозными планами. Коллек-
тив последовательно решает производ-
ственные задачи при поддержке государ-
ства и региона. Во-первых, завод пользу-
ется всеми льготами как резидент особой 
экономической зоны «Титановая долина» 
в Верхней Салде. Во-вторых, весомый ин-
вестиционный вклад в строительство но-
вых цехов – федеральная субсидия в раз-
мере около 675 млн рублей, а также сред-
ства, заимствованные по программе про-
мышленной ипотеки. Господдержка – это 
более половины всей стоимости проекта. 

И я благодарен федеральному центру за 
внимание к уральскому промышленно-
му сектору и за доверие к нашим произво-
дителям», – отметил Денис Паслер в соци-
альных сетях.

Напомним, в декабре 2025 года в осо-
бой экономической зоне «Титановая до-
лина» был запущен первый цех по вы-
плавке титановых слитков, построенный 
Исетским кузнечно-механическим заво-
дом. Общий объем инвестиций превысил 
1,17 млрд рублей.

Алексей СОБОЛЕВ

министра 
образования 
Свердловской 
области 
Светланы 

ТРЕНИХИНОЙ

ЭКСКЛЮЗИВНОЕ 

ИНТЕРВЬЮ 

стр. III–V 

Транспортной реформе
добавляют скорости

«Мы используем все воз-
можные инструменты для ре-
шения транспортного вопроса 
в регионе, и большая поддерж-
ка идет из федерального центра 
в рамках нацпроекта «Инфра-
структура для жизни». Готовим 
соглашения с Минпромторгом 
России о закупке по федераль-
ной программе льготного ли-

зинга еще 20 автобусов для Ека-
теринбурга, двух для Богдано-
вича и 11 для Полевского. Об-
новление парка общественного 
транспорта – задача, которая ак-
туальна всегда», – написал в сво-
их соцсетях губернатор Сверд-
ловской области Денис Паслер.

В Свердловской области 
только за последние пять лет 

приобретен 741 автобус. Это по-
зволило полностью обновить 
муниципальные автобусные 
парки в некоторых территори-
ях, например, в Талице, Ирбите, 
Нижнем Тагиле. В этом году на 
городские маршруты Среднего 
Урала выйдут не менее 220 но-
вых автобусов.

Алексей СОБОЛЕВ

Министерство транспорта России 
одобрило заявку Свердловской 
области на приобретение в лизинг 
132 автобусов по программе 
обновления общественного 
транспорта. Новые машины 
поступят в Екатеринбург 
(105 автобусов), Ревду (12), 
Каменск-Уральский (6), Верхнюю 
Пышму (6), Краснотурьинск (3).

Для муниципалитетов Свердловской области закупят 132 новых автобуса



пятница, 
20 марта / 2026 II

Председатель Законодательного 
Собрания Свердловской области 

Людмила БАБУШКИНА

УРАЗА-БАЙРАМ 20

март

Десятки тысяч мусульман Свердловской области отмечают 
один из главных праздников – Ураза-байрам

Максим НАЧИНОВ

Сегодня отмечается один 
из главных мусульманских 
праздников – Ураза-байрам, 
знаменующий завершение 
священного месяца 
Рамадан и окончание поста. 
В Свердловской области 
торжественные мероприятия 
пройдут в 43 мечетях 
и молельных домах. В них 
примут участие десятки 
тысяч человек, из них около 
12 тысяч – в Екатеринбурге.  
Духовные лидеры мусульман 
региона отмечают: они делят 
радость и праздничные 
угощения со всеми 
уральцами, независимо 
от вероисповедания.

Как рассказал «ОГ» предсе-
датель Духовного управления 
мусульман Свердловской обла-
сти (Центральный муфтият) Аб-
дуль-Куддусс Ашарин, в молель-
ных домах на Бажова, 219в и на 
Артинской, 25б соберутся около 
пяти тысяч верующих.

– После восхода солнца, при-
мерно в полвосьмого, мы совер-
шим молитву. Потом будем уго-
щать гостей, друзей, родствен-
ников. В этот день можно при-
йти в любой мусульманский 
дом, и вас угостят ради доволь-
ства Всевышнего. Наши дома от-
крыты для всех. На второй день 
люди сами пойдут в гости, а на 
третий навестят усопших – схо-
дят на кладбище. Праздник бу-
дет проходить не только в Екате-
ринбурге, но и в области. В част-
ности, представители нашего 
муфтията соберутся в молель-
ных домах в Тавде, Камышлове, 

Бисерти. Деревня Усть-Манчаж 
почти вся соберется, там прожи-
вают в основном татары, – пояс-
нил Абдуль-Куддусс хаджи.

Еще в двух мечетях Екате-
ринбурга – «Абу-Ханифа» на 
ул.  Репина, 42 и «Рамазан» на 
ул.  Димитрова, 15 – соберутся 
около 6,5 тыс. мусульман, рас-
сказал «ОГ» управляющий де-
лами Регионального духовного 
управления мусульман Сверд-
ловской области Айдар-хазрат 
Мухаматнуров. Праздничная 
молитва будет совершена в 8 ча-
сов утра, затем к верующим об-
ратятся муфтий и имамы. 

Также праздничные бого-
служения пройдут в мечети 
«Маулид» (переулок Воронеж-
ский, 34), мусульманском духов-
но-просветительском центре 
«Памяти защитников Отече-
ства» (улица Дружининская,  4), 
мечети «14 святых» (переулок 
Базовый, 17, литер В).

С праздником мусульман 
Свердловской области всегда 
поздравляют общественные и 
политические деятели, а также 
представители других конфес-
сий. Месяц Рамадан в Свердлов-
ской области давно стал време-
нем особенного единения, отме-
чает муфтий Абдуль-Куддусс: 

– В этом году церемонию ве-
чернего разговения после по-
ста (ифтар) по доброй тради-
ции разделил с нами митропо-
лит Екатеринбургский и Верхо-
турский Евгений. Мы дружим, 
каждый год ходим друг к дру-
гу в гости на праздники, вклю-
чая религиозные. В этом году 
мы поздравляли владыку с Рож-
деством. Приходят и другие го-
сти – в том числе руководители 

министерств, депутаты, обще-
ственные и культурные деятели, 
другие известные уральцы.

В связи с проведением мас-
совых мероприятий вблизи 
крупных религиозных учреж-
дений уральской столицы бу-
дут усилены патрули Госавто-
инспекции. В частности, кон-
троль за дорожным движени-
ем организуют у мечетей «Абу- 
Ханифа» и «Рамазан».

Госавтоинспекция рекомен-
дует участникам дорожного 
движения заранее планировать 
маршруты с учетом возмож-
ных ограничений вблизи мо-
лельных помещений. Кроме то-
го, для обеспечения безопасно-
сти на всех праздничных меро-
приятиях будут присутствовать 
сотрудники правоохранитель-
ных органов.

– Мы общались с городским 
управлением ГУ МВД России, с 
районными отделами, обсужда-
ли обеспечение  безопасности 
во время Ураза-байрама. Когда 
на празднике есть люди в фор-
ме, порядок уже на 90% обеспе-
чен, потому что люди все рав-
но ведут себя по-другому в при-
сутствии правоохранителей, – 
подчеркивает Абдуль-Куддусс 
Ашарин.

Напомним, Ураза-байрам 
(Ид аль-Фитр – араб.) в перево-
де означает «праздник разгове-
ния». Этот день посвящен окон-
чанию поста (ураза) в священ-
ный месяц Рамадан. В 2026 году 
он начался 19 февраля и завер-
шился вчера, 19 марта. В этот пе-
риод верующие воздерживают-
ся от еды и питья в светлое  время 
суток.

Рамадан в Свердловской области становится символом  дружбы и единения. К примеру, в прошлом году 
в ифтаре в мечети «Изге-калимат» приняли участие председатель Заксобрания Людмила Бабушкина, министр 
международных и внешнеэкономических связей региона Вячеслав Ярин и представители Екатеринбургской епархии
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Уважаемые мусульмане Свердловской области! 
Искренне поздравляю вас с Ураза-байрамом! 
Праздник, символизирующий завершение священного месяца Рамадан, 

объединяет миллионы людей, наполняет сердца верующих светом и радостью, 
напоминает о богатых духовных традициях и многовековом наследии предков. 

Представители ислама встречают этот день благими и милосердными 
поступками, оказывают поддержку всем, кто нуждается во внимании, заботе 
и сострадании. 

Мусульманские общины Свердловской области вносят большой 
вклад в развитие региона, укрепление нравственных идеалов, сохранение 
семейных ценностей, реализацию важных проектов в сфере науки, 
культуры, образования, просветительской, волонтерской и патриотической 
деятельности. 

В Год единства народов России особенно важны межнациональное 
согласие, уважение между людьми разных вероисповеданий, общие ценности 
и достижения, которые укрепляют наше общество. 

Уважаемые мусульмане! Пусть этот благословенный день принесет в ваши 
дома хорошее настроение, мир, уют, теплоту общения с родными и близкими. 
От всей души желаю вам крепкого здоровья, счастья, добра! 

Уважаемые уральцы!
От имени депутатов Законодательного Собрания Свердловской области 

поздравляю мусульман Среднего Урала с праздником Ураза-байрам!
Праздник Ураза-байрам является одним из главных религиозных 

праздников ислама, он знаменует собой окончание священного месяца 
Рамадан – месяца поста, молитвы, духовного совершенствования. Это 
день великой радости, добрых дел и единства. Ураза-байрам укрепляет 
нравственные и семейные ценности, обращает верующих к традициям 
и обычаям своего народа, побуждает к милосердию, к заботе о тех, 
кто нуждается в помощи и поддержке.

Мусульманские общины и национальные культурные сообщества 
Среднего Урала реализуют множество благотворительных и просветительских 
проектов, вносят весомый вклад в укрепление гражданского единства 
и межнационального согласия, в сохранение и развитие культуры российских 
народов, в укрепление государственной национальной политики нашего 
многонационального региона и всей России.

В этот светлый праздник желаю всем мусульманам Свердловской области 
крепкого здоровья, счастья, успехов во всех делах и начинаниях! Пусть праздник 
Ураза-байрам принесет в каждый дом благополучие, радость, теплые встречи 
с родными! 

Уважаемые друзья! 
Поздравляю мусульман, проживающих в регионах Уральского 

федерального округа, с завершением священного месяца Рамадан 
и наступлением Ураза-байрама! 

Этот день знаменует собой торжество веры, духовной силы и душевной 
чистоты. Сердца наполняются миром, семьи собираются за одним столом, 
а щедрость становится главным украшением праздника. 

Мусульмане Уральского федерального округа бережно хранят духовные 
ценности своих предков, воспитывают в детях уважение к старшим, трудолюбие 
и милосердие. Трудятся на благо регионов, участвуют в волонтерских 
проектах и вносят важный вклад в укрепление межнационального 
и межконфессионального согласия. Особое значение это имеет сейчас, 
в Год единства народов России, объявленный Президентом Владимиром 
Владимировичем Путиным. Пусть сегодняшний праздник подарит вам радость 
и счастье. Пусть в ваших домах всегда будет достаток, в семьях – согласие, 
а добрые начинания множатся и вдохновляют других.

РЕГИОН

Полномочный представитель 
Президента России в Уральском 
федеральном округе 

Артём ЖОГА

Губернатор Свердловской области

Денис ПАСЛЕР

«В этот день наши дома 
открыты для всех»



ОБРАЗОВАНИЕ
ПЯТНИЦА, 20 МАРТА / 2026

тематические страницы

III

Эксклюзивное интервью «ОГ» министра образования Свердловской области Светланы Тренихиной

НАША ЗАДАЧА – 
ВОСПИТАТЬ ЧЕЛОВЕКА

Продолжение на стр. IV 

Основа и фундамент общества – педагоги. Ведь каждая профессия, наука, знание начинаются в школе. 

Именно там формируются характер и ценности будущего специалиста. Учитель понимает ребенка 

не меньше родителей, а порой и больше – видит в нем таланты и склонности, которые ученик сможет 

развить и реализовать в будущем. Забота об учителях – значит забота о будущем всей страны.

Основа и фундамент общества – педагоги. Ведь каждая профессия, наука, знание начинаются в школе. 

не меньше родителей, а порой и больше – видит в нем таланты и склонности, которые ученик сможет 

Денис ПАСЛЕР,
губернатор Свердловской области

В стране многое делается 
для создания условий 
для качественного 
и доступного образования, 
которое является основой 
развития экономики 
и общества в целом. 
Выделяются средства 
на модернизацию школ 
и колледжей, создаются 
образовательно-
производственные кластеры, 
обновляются учебные 
программы. С 2025 года в 
русле нацпроекта «Молодежь 
и дети» начался очередной 
этап реформы, призванный 
повысить престиж 
образования и профессии 
учителя, выстроить 
эффективную систему 
воспитания подрастающего 
поколения. О том, как эти 
задачи реализуются в нашем 
регионе, обозревателю «ОГ» 
Татьяне БУРОВОЙ рассказала 
министр образования 
Свердловской области 
Светлана ТРЕНИХИНА. 

Светлана Юрьевна, в сентябре 
прошлого года в Свердловской 
области начала работать 
комиссия по защите 
профессиональной чести 
и достоинства педагогических 
работников. Чем было 
продиктовано ее создание? 

– В педагогическом сообще-
стве давно обсуждалась идея соз-
дания организации, куда учите-
ля, завучи, директора, учащиеся и 
их родители могли бы обратить-
ся в случае возникновения кон-
фликтных ситуаций для объек-
тивного разбирательства и уре-
гулирования разногласий. Об 
этом говорилось на наших про-
фессиональных собраниях, сове-
щаниях, конференциях. И нако-
нец, на первом в новейшей исто-
рии страны Всероссийском педа-
гогическом съезде, который про-
шел в Москве в августе прошло-
го года, министр просвещения 
Российской Федерации Сергей 
Сергеевич Кравцов предложил 
 институциа ли зировать эту идею, 

создать на федеральном уровне 
Совет по защите профессиональ-
ной чести и достоинства педаго-
гических работников и аналогич-
ные комиссии в регионах. 

Когда я, вернувшись со съез-
да, доложила губернатору Дени-
су Владимировичу Паслеру об этой 
инициативе, он ее безусловно под-
держал и дал поручение создать 
такую комиссию в Свердловской 
области. Возглавить региональ-
ную комиссию доверили мне.

С какими вопросами 
обращаются в комиссию? 

–  Важно подчеркнуть, что пре-
рогатива комиссии – не трудовые 
споры, а конфликты в сфере эти-
ки, взаимоотношений в образова-
тельной организации. Это могут 
быть оскорбления, угрозы, трав-
ля в соцсетях или сомнения в про-
фессионализме. Сложилось мне-
ние, глубоко ошибочное замечу, 
что если учитель не может спра-
виться с учеником, с какой-то си-
туацией в классе, то это свидетель-

ствует о его слабости. Поэтому пе-
дагоги не склонны, что называет-
ся, выносить сор из избы, пред-
почитают решать проблемы вну-
три коллектива. Но это не всегда 
получается. С момента создания 
комиссии по защите профессио-
нальной чести и достоинства пе-
дагогических работников мы рас-
смотрели не одно обращение. 

Мы долгое время говорили 
исключительно о правах детей 
и совсем не упоминали об их 
обязанностях. Это привело к 
тому, что некоторые подростки 
не считают нужным слушать 
учителя, могут ему нахамить. 
Так что комиссия по защите 
профессиональной чести 
и достоинства педагогических 
работников выполняет еще 
и воспитательную функцию?

– Да, воспитательная составля-
ющая очень мощная. В последние 
годы участились случаи травли, 
не только детей над детьми, но и 
подростков над учителями. В том 

числе с помощью соцсетей, искус-
ственного интеллекта. Это ком-
плексная проблема – про нрав-
ственность, про уровень культу-
ры, про отношения в обществе.

Учитель, сколько бы ему ни 
было лет, в любом случае старше 
ученика, поэтому грубить, оскор-
блять его недопустимо. Для ме-
ня, когда я работала в школе учи-
телем, а потом директором, всегда 
делом чести было выстраивание 
уважительного отношения мо-
их учеников не только к тем, кто 
их учит, но и к тем, кто моет по-
лы, работает в гардеробе, в охра-
не. По собственному опыту знаю, 
что если внутри школы созданы 
доверительные отношения меж-
ду взрослыми и детьми, то ни уче-
ников от учителей, ни учителей 
от учеников защищать не придет-
ся. Поэтому при разбирательстве 
конфликтов на комиссии мы обя-
зательно вникаем, какая атмос-
фера царит в школе, даем реко-
мендации по ее улучшению.
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Как вы относитесь к введению 
в некоторых регионах оценок 
за поведение? Они помогут 
детям понять, что такое 
хорошо и что такое плохо?

– Свердловская область в 
этот пилотный проект не по-
пала. Когда я училась в школе, 
оценки за поведение ставили. 
Если была не пятерка, меня это 
не сильно травмировало, но за-
ставляло сделать выводы. Оцен-
ка за поведение – это прежде все-
го сигнал для родителей, что на-
до поговорить с собственным ре-
бенком, прийти в школу и разо-
браться, что с ним не так, на что 
обратить внимание. 

В советские годы учителя 
пользовались почетом 
и уважением. Сейчас ореол 
несколько поблек. Как нам 
вновь создать позитивный 
имидж учителя? 

– Помните, одно время все-
рьез говорили о том, что хо-
рошо учиться не обязатель-
но, что наибольших успехов 
в бизнесе добиваются троеч-
ники, что в век гаджетов глу-
по заучивать таблицу умноже-
ния? Все это подрывало и цен-
ность образования, и автори-
тет учителя. Думаю, эти оши-
бочные суждения были резуль-
татом болезни общества, и на-
деюсь, что оно вступило в пе-
риод  выздоровления. 

Сегодня молодежь охотно и 
много учится, стремится полу-
чить два-три образования. Ко-
нечно, результат труда педаго-
га отодвинут во времени, но ра-
но или поздно мы понимаем, 
что в основе нашего успеха ле-
жат знания, полученные в шко-
ле, в колледже, в вузе. Так не бы-
вает, чтобы человек достиг вы-
соких результатов в работе, на-
уке, бизнесе вопреки тому, чему 
учили в школе.

Об этом нужно говорить, ес-
ли мы хотим вернуть престиж 
профессии учителя. А также 
прививать культуру отноше-
ний между людьми независи-
мо от возраста, профессии, со-
циального статуса. Уважение к 
любому гражданину, человеку 
должно быть заложено в куль-
турный код населения нашей 
страны.

В образовании, как и в других 
сферах, достаточно остро 
стоит вопрос с кадрами. Как 
он решается в нашей области? 
Какие стимулирующие меры 
приняты?  

– У нас в регионе выстрое-
на достаточно мощная система 
поддержки педагогов, как начи-
нающих, так и опытных, кото-
рая существенно дополняет фе-
деральную программу льгот и 
преференций. Все перечислить 

сложно, поэтому назову лишь 
некоторые. 

В первый год работы моло-
дые учителя, еще не аттестован-
ные, получают компенсацию, 
которая поднимает их зарпла-
ту. Эта доплата не только обе-
спечивает им материальный 
достаток на старте, но и показы-
вает, к чему нужно стремиться.

Ежемесячную денежную 
выплату получают и педагоги, 
удостоенные званий народного 
или заслуженного учителя.

Учителям, выбравшим ра-
боту в сельской местности, вы-
плачивается единовременное 
пособие на обзаведение хозяй-
ством, компенсируются расхо-
ды на оплату жилья и комму-
нальных услуг.

Важную роль играют пре-
мии губернатора, которые сти-
мулируют педагогов добивать-
ся высот в профессии. Это и 
«Педагогический дебют», «Учи-
тель года» и «Мастер года», и 
«Лидер в образовании». В по-
следнем конкурсе, к слову, я ста-
ла победителем несколько лет 
назад. 

Очень много рычагов под-
держки педагогов находится у 
глав муниципальных образо-
ваний. Большинство из них яв-

ляются рачительными хозяе-
вами и отлично понимают, что 
без учителя никакой экономи-
ки ни в муниципалитете, ни в 
регионе, ни в стране не сложит-
ся. И металлург, и ученый, и ай-
тишник – это человек, который 
должен пройти прежде всего 
школьное обучение. И в муни-
ципалитетах есть разные ме-
ры поддержки учителей – от до-
плат до предоставления жилья.

На устранение дефицита 
педагогических кадров 
направлен и новый 
региональный проект «Кадры 
для себя». Расскажите о нем 
чуть подробнее.

– Команда Министерства об-
разования Свердловской обла-
сти, Уральского государствен-
ного педагогического универ-
ситета и Института развития 
образования выезжает в управ-
ленческие округа региона. Там 
мы проводим стратегические 
сессии под названием «Кадры 
для себя». Задача – понять, что 
нужно сделать в конкретном 
муниципалитете и в регионе в 
целом, чтобы обеспечить обра-
зовательные организации ква-
лифицированными кадрами. 

Есть статистические данные 
о количестве педагогов пред-
пенсионного и пенсионного 
возраста, о количестве вакан-
сий. Есть прогноз о росте чис-
ла детей школьного возраста 
за пятилетку, но их распреде-
ление по территориям нерав-
номерно: в одних муниципа-
литетах количество детей до-
школьного возраста уменьша-
ется, а в других увеличивается. 
При этом многие воспитатели в 
детсадах имеют высшее образо-
вание, а значит, после перепод-
готовки смогут преподавать в 
школе. Этот блок проблем мы 
и обсуждаем в ходе стратеги-
ческих сессий с директорами 
школ и колледжей, начальни-
ками управления образования, 
работодателями, главами муни-
ципалитетов и управленческих 
округов.

В рамках проекта «Ка-
дры для себя» мы опробова-
ли пилотную программу по 
 переобучению IT-специалистов 
старшего возраста в препода-
вателей физики, информати-
ки и математики, они уже рабо-
тают в наших школах. На днях 
с предложением принять уча-
стие в переквалификации сво-
их сотрудников в педагогов к 

нам обратились представите-
ли одной крупной компании, 
занимающейся разработкой 
программного обеспечения для 
бизнеса. В общем, опыт оказал-
ся удачным, и мы планируем 
масштабировать пилот.

Отдельный блок 
вопросов – о проекте 
«Профессионалитет». 
Можно ли говорить  
о каких-то результатах? 

– Проект реализуется не 
первый год. Первая задача – со-
здание максимально эффек-
тивных условий внутри систе-
мы среднего профессиональ-
ного образования для подго-
товки современных кадров, ра-
бочих-интеллектуалов, кото-
рые умеют пользоваться высо-
котехнологичным оборудова-
нием и принимать решения. 
Вторая – создание из этих ка-
дров профессионального со-
общества людей, которые мо-
гут вывести промышленность 
страны на совершенно другой 
уровень. 

Сегодня уже заметны пер-
вые результаты. Многие уч-
реждения среднего профессио-
нального образования заметно 
преобразились, модернизиро-
вали техническую базу и про-
граммы обучения. Молодежь 
охотно пошла в колледжи, что-
бы поступить в некоторые из 
них, нужно выдержать серьез-
ный конкурс. 

Еще один позитивный эф-
фект реализации «Профессио-
налитета» – то, что первые его 
выпускники остались работать 
в колледже преподавателями. 
Такому притоку молодых муж-
чин в педагогические коллек-
тивы можно искренне пора-
доваться. Значит, им интерес-
но передавать знания вчераш-
ним школьникам, готовить 
из них специалистов, способ-
ных трудиться на современных 
 предприятиях.

Многие выпускники кол-
леджей продолжают обучение 
в вузах, в основном без отры-
ва от производства. Промыш-
ленные предприятия в регио-
не мощные, заработки там хо-
рошие – они позволяют моло-
дым закрыть не только базовые 
потребности, но и обеспечить 
высокий уровень жизни, разви-
ваться, повышать образование, 
строить карьеру.

В ближайшее время мы 
планируем вкладывать сред-
ства и прилагать усилия к мо-
дернизации аграрных коллед-
жей. Конечно, Свердловская 
область – не Краснодарский 
край, но у нас хорошо разви-
вается молочное животновод-
ство, производство кормов, те-
пличное хозяйство. Там приме-
няется высокотехнологичное 
оборудование, для обслужива-
ния которого требуются знаю-
щие работники.

Наша задача –  
воспитать Человека

 Å Начало на стр. III
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В процессе реализации 
проекта, наверное, вносились 
какие-то корректировки?  

– Пока существенных кор-
ректировок проекта на феде-
ральном уровне не происхо-
дило. Сначала надо было на-
править усилия бизнеса, обра-
зования и государства на со-
здание кластеров, объединяю-
щих колледжи и предприятия. 
Надо было обратить в свою ве-
ру большое количество детей, 
родителей, рассказать о воз-
можностях новой системы и 
продемонстрировать первые 
 результаты.

Изменения, которые вноси-
лись, касались в основном фи-
нансов. Так, были установлены 
налоговые льготы для работо-
дателей, которые безвозмездно 
передают образовательно-про-
изводственным кластерам обо-
рудование. Кстати, сначала эта 
инициатива была введена в на-
шем регионе, а затем распро-
странена на всю страну.

С 1 сентября нынешнего го-
да «Профессионалитет» как 
форму обучения смогут ис-
пользовать все колледжи и тех-
никумы. Вполне возможно, что 
в скором времени произойдет 
перезагрузка проекта – появит-
ся «Профессионалитет 2.0». Так, 
Президент России Владимир 
Путин заявил о необходимо-
сти повышения статуса средне-
го профессионального образо-
вания и переименования его с 
этой целью в специальное про-
фессиональное образование. 
Думаю, переименование по-
влечет за собой корректировку 
программ, изменение содержа-
ния обучения, повышение его 
качества.

Есть ли какие-то 
сопутствующие программы, 
которые помогают решать 
задачи «Профессионалитета»?

– Есть проект, который ре-
ализуется в нескольких реги-
онах Российской Федерации. 
Речь идет об уменьшении коли-
чества экзаменов, которые сда-
ют выпускники девятых клас-
сов, решившие поступать в 
 колледжи. 

Для тех, кто не может спра-
виться с программой девято-
го класса, предусмотрен про-
ект «Первая профессия». Он по-
зволяет ребятам, не получив-
шим аттестат за девятый класс, 
пойти учиться в колледж и по-
лучать там первую профессию 
в течение года, пока они гото-
вятся к пересдаче экзамена. Это 
неплохо работает. Во-первых, 
15-летние подростки не болта-
ются без дела, во-вторых, обуче-
ние профессии помогает им по-
нять, для чего необходимы зна-
ния математики, физики и дру-
гих предметов. Проект «Первая 
профессия» был разработан 
у нас в регионе, а с 2026 года Ми-
нистерство просвещения тира-
жировало его на всю страну.

В связке с «Профессионали-
тетом» работает проект «Ураль-
ская инженерная школа», на-
правленный на подготовку де-
тей по программам естествен-
но-научного и технического 
цикла, на дооснащение школ 
спецоборудованием.

В регионе успешно работает 
Центр опережающей профессио-
нальной подготовки Свердлов-
ской области  (ЦОПП). На днях 
он был признан лучшим в стра-
не. Центр объединяет ресурсы 
системы образования и бизне-
са для качественно новой подго-
товки специалистов. В реализуе-
мые Центром мероприятия и фе-
деральные проекты вовлечены 
свыше 220 тыс. человек – школь-
ников, студентов, специалистов, 
желающих повысить квалифи-
кацию, расширить компетенции 
или поменять род деятельности.

Возможности у ЦОПП ши-
рокие: он координирует работу 
более 260 мастерских – специа-
лизированных учебно-произ-
водственных площадок и лабо-
раторий, где проходит обуче-
ние и отработка практических 
навыков.

Свердловские педагоги 
регулярно побеждают 
в профессиональных 
и творческих конкурсах. 
Это свидетельствует о том, что 
на Среднем Урале сильная 
педагогическая школа. 
Что дает участие в таких 
конкурсах педагогам? 

– Когда готовишься к кон-
курсу, я это знаю по своему опы-
ту, ты мобилизуешься и про-
двигаешься на следующий уро-
вень. Поэтому всем учителям 
рекомендую принимать уча-
стие в конкурсах и относиться к 
этому как к способу повышения 
собственной квалификации, 
построения карьеры. 

Не менее важный резуль-
тат  – вхождение в профессио-
нальное сообщество, расшире-
ние связей. Лично у меня в про-
цессе участия в конкурсах обра-
зовался пул людей, с которыми 
я могу и сейчас обсудить важ-
ные для нас темы, проконсуль-
тироваться, поинтересоваться, 
как тот или иной вопрос реша-
ется у них в регионе, обменять-
ся мнениями, документами.

Кроме того, участие в кон-
курсах спасает от професси-
онального выгорания, по-
могает встряхнуться. Во вре-
мя подготовки ты выясняешь 
свои сильные и слабые сторо-
ны, определяешь точки роста. 
А в случае победы испытыва-
ешь гордость, и ученики тобой 
гордятся, и коллеги. Это вдох-
новляет. Конкурсы – мощная 
 психотерапия.

Педагоги, как и люди других 
профессий, учатся всю жизнь. 
Какие возможности для этого 
есть у нас в области? 

– Начну с того, что повы-
шать свою квалификацию учи-
тель обязан не реже одного раза 
в три года. Чаще – пожалуйста. 
И у меня после работы в Ин-
ституте развития образования 
Свердловской области созда-
лось впечатление, что обучение 
и переобучение педагогов во-
обще проходит в режиме нон-
стоп. Линейка курсов повыше-
ния квалификации, их каче-
ство, виды и формы предостав-
ляют широкие возможности 
для совершенствования и про-
фессионального роста.

Сейчас множество учите-
лей изучают возможности ис-
кусственного интеллекта (ИИ), 
применение его в преподава-
нии. В этом мы, наверное, вы-
нуждены догонять наших уче-
ников. Но этические нормы ис-

пользования ИИ все-таки уста-
навливают взрослые. Значит, 
мы должны в этом разбирать-
ся. Не всем нужно уметь писать 
программы для ИИ, но пони-
мать, как это работает, необхо-
димо, чтобы сделать более ин-
тересной подачу материалов, 
переложить на ИИ решения ру-
тинных задач – ведения прото-
колов или анализ информа-
ции. Это позволит учительству 
высвободить время для твор-
ческой работы, где уже лич-
ность учителя, его естествен-
ный интеллект выйдут на пер-
вый план.

Действует у нас и свой соб-
ственный региональный про-
ект «Образовательный ту-
ризм». Педагоги муниципали-
тетов области ездят друг к дру-
гу, изучают местные практики, 
обмениваются опытом. 

Выезжают команды сверд-
ловских педагогов и в другие 
регионы. Чаще – чтобы поде-
литься своими наработками, 
проектами. 

Еще один региональный 
проект – индивидуальный 
образовательный маршрут 
(ИОМ). В чем его специфика?

– Не секрет, что сейчас су-
ществует множество курсов как 
платных, так и бесплатных, ко-
торые предлагают различные 
программы обучения. Как в 
них сориентироваться? Как вы-
брать то, что тебе нужно, и не 
нарваться на откровенную хал-
туру? Региональный Институт 
развития образования, имею-
щий доступ к разного рода об-
разовательным ресурсам, про-
водит их экспертизу с точки 
зрения качества услуг. Затем на 
основе диагностики потребно-
стей учителя в повышении ква-
лификации формируется до-
рожная карта, по которой ему 
предстоит прокачать свои на-
выки, пройти обучение.

При аттестации засчитыва-
ется не любое удостоверение, 
полученное учителем после 
прохождения повышения ква-
лификации. Дистанционное 
обучение в непонятно какой 
организации засчитано не бу-
дет. Про успешный успех мож-

но учиться, но только у прове-
ренных коллег. 

В последнее время я отдаю 
предпочтение повышению ква-
лификации по детской психо-
логии. Мы должны лучше по-
нимать современных детей. 

Светлана Юрьевна, 
в завершение нашей 
беседы не могли бы вы 
нарисовать словесный 
портрет современного 
учителя? Какими качествами 
он должен обладать? 

– Современный учитель, как 
любой современный человек, 
многозадачен. Знание предме-
та, который он преподает, и зна-
ние детской психологии – это, 
конечно, база для профессио-
нального успеха. Помимо этого, 
необходимы высокий уровень 
культуры и постоянное само-
развитие. Большинство сверд-
ловских педагогов этими каче-
ствами обладают.

В нашем регионе пул луч-
ших учителей – новаторов, по-
бедителей профессиональ-
ных конкурсов – один из са-
мых крупных в стране. На все-
российских мероприятиях, как 
мне кажется, половина наших 
педагогов присутствуют. У них 
мастер-классы, выступления, 
они проводят семинары, делят-
ся своим опытом. Эта эксперт-
ность свердловского педагоги-
ческого сообщества признана 
учительством других регионов. 
Мы с полным правом можем 
сказать, что свердловский учи-
тель – он эксперт. Он заметен на 
уровне Российской Федерации, 
к нему прислушиваются.

Ну и наконец, внешний об-
лик тоже имеет значение. Вы, 
наверное, обратили внима-
ние, как прекрасно выглядят 
успешные учителя, как они вы-
держанны, с каким вкусом оде-
ты? Дело в том, что даже ма-
ленький класс – это определен-
ная публичность. И это застав-
ляет учителя, образно выража-
ясь, держать спинку прямо. Не 
будем забывать, что поведение 
учителя – это тоже воспитываю-
щий компонент.
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Победителей узнаем в мае
Стартовал заключительный этап Всероссийской олимпиады школьников

Более 9 тысяч школьников 
из всех регионов нашей 
страны примут участие 
в заключительном этапе 
Всероссийской олимпиады 
школьников, которую 
Министерство просвещения 
России проводит в рамках 
федерального проекта «Всё 
лучшее детям» национального 
проекта «Молодежь и дети». 
Состязания по 24 предметам 
завершатся 3 мая.

– Всероссийская олимпи­
ада школьников на протяже­
нии многих лет по праву явля­
ется главным интеллектуаль­
ным турниром страны и ежегод­
но объединяет миллионы ребят. 
Для них эти состязания откры­
вают новые образовательные 
перспективы. Обучающиеся, по­
казавшие наилучшие результа­
ты, получат дипломы победи­
телей и призеров, а значит, воз­
можность поступить в ведущие 
российские вузы без вступитель­
ных испытаний по соответству­
ющему профилю. Этим правом 
школьники могут воспользо­
ваться в течение четырех лет, – 
подчеркнул министр просвеще­
ния России Сергей  Кравцов.

Участниками заключитель­
ного этапа олимпиады стали 
те, кто набрал пороговое ко­
личество баллов в региональ­
ном этапе, а также победители 
и призеры финала прошлого 
учебного года.

Первый предмет, по которому 
прошли состязания, – экономика. 
Последним станет  искусство.

В Екатеринбурге состоится 
заключительный этап олимпи­
ады по биологии. На площадке 
школы №314 с 4 по 10 апреля вы­
полнять задания по этому пред­
мету будут около 500 школьни­
ков из всех регионов России.

Для участников состязаний 
и их наставников предусмотре­
на также обширная культурная 
программа, которая позволит 
лучше познакомиться с образо­
вательными перспективами и 
творческими возможностями 
для социально активной моло­
дежи в столице Среднего Урала, 
а также раскроет тему Года един­
ства народов России.

Школьники из Свердловской 
области станут участниками за­
ключительного этапа олимпиа­
ды по всем 24 предметам.

Оператором олимпиады в 
нашем регионе является Фонд 
поддержки талантливых детей 
и молодежи «Золотое сечение». 
При участии научных партне­
ров он создал школу «ОлимпАк­
тив», где предусмотрены дис­
танционные, очные и интен­
сивные образовательные про­

граммы для школьников, жела­
ющих участвовать в олимпиад­
ном движении.

При создании олимпиад­
ных курсов используется опыт 
экспертов из уральских вузов 
и профильных предприятий, а 
также молодых людей, уже про­
явивших себя во всероссийских 
олимпиадах школьников. Важ­
ным элементом мотивации для 
школьников и учителей стало 
введение премии губернатора 
Свердловской области для по­
бедителей и призеров заклю­
чительного этапа олимпиады, а 
также их педагогов.

– Весь год в течение олим­
пиадного цикла велась работа 
по формированию интеллек­
туальной сборной Свердлов­
ской области. Это стало возмож­
ным при поддержке Правитель­
ства Свердловской области, Ми­

нистерства образования Сверд­
ловской области и партнеров. 
Теперь лучшие из лучших на 
финишной прямой: защища­
ют честь региона на всероссий­
ском уровне. Мы желаем нашей 
 команде проявить все свои са­
мые сильные качества: умение 
сосредоточиться и собраться в 
нужный момент, нестандартно 
мыслить, сохранять спокойствие 
и уверенность. И добиться жела­
емых результатов! Помните, что 
вы уже проделали огромную ра­
боту и вышли в заключитель­
ный этап, что за вас болеют ваши 
родители, друзья, одноклассни­
ки, педагоги. Команда «Золото­
го сечения» будет поддерживать 
вас на протяжении всей олимпи­
ады,  – отметила директор фонда 
«Золотое сечение» Инна Денюш.

Татьяна БУРОВА

Оценили по заслугам
Центр опережающей профессиональной подготовки Свердловской области стал лидером 

всероссийского рейтинга

Министерство 
просвещения Российской 
Федерации подвело итоги 
эффективности деятельности 
центров опережающей 
профессиональной подготовки 
(ЦОПП) страны за 2025 год. 
Лидером среди региональных 
ЦОПП по результатам рейтинга 
признан Центр опережающей 
профессиональной подготовки 
Свердловской области – 
структурное подразделение 
Уральского колледжа 
строительства, архитектуры 
и предпринимательства.

Деятельностью Центра охва­
чены более 220 тыс. человек, ко­
торые активно задействованы в 
реализации федерального про­
екта «Профессионалитет» нац­
проекта «Молодежь и дети», он 
координирует функциониро­

вание на территории Свердлов­
ской области 20 отраслевых кла­
стеров, включая 7 новых, кото­
рые откроются в этом году.

Кроме того, ЦОПП Сверд­
ловской области является реги­
ональным оператором чемпи­
оната по профессиональному 
мастерству «Профессионалы», в 

котором представители Средне­
го Урала традиционно являются 
победителями и призерами со­
стязаний.

– ЦОПП региона сегодня явля­
ется площадкой передового опы­
та в сфере подготовки востребо­
ванных кадров, координатором 
единой сети опережающей про­

фессиональной подготовки в ре­
гионе, местом притяжения и про­
ведения крупных региональных 
мероприятий, совещаний и де­
ловых встреч. В условиях дина­
мично меняющегося рынка тру­
да роль Центра только растет. На 
сегодняшний день организация 
имеет порядка двух тыс. образо­
вательных программ, по кото­
рым прошли обучение более 40 
тыс. человек, – сказала министр 
образования Свердловской обла­
сти Светлана Тренихина.

Напомним, что по результа­
там регионального этапа чем­
пионата «Профессионалы» 502 
свердловчанина стали победите­
лями и призерами. Состязания 
проходили по 166 компетенци­
ям. Следующий межрегиональ­
ный этап чемпионата пройдет в 
апреле 2026 года.

Татьяна БУРОВА

Ключи от лета

Региональный форум 
«Ключи от лета» завершился 
в Верхней Пышме. Для 
совместной подготовки к лету 
2026 года объединились 
360 участников: директора 
загородных лагерей, 
муниципальные кураторы 
и методисты летней 
оздоровительной кампании, 
вожатые и специалисты 
системы детского отдыха.

– Встречу в таком формате 
мы организовываем в этом году 
впервые и хотим замотивировать 
коллег одной ключевой идеей, 
что Свердловская область – 
это Родина счастливого 
детства. Сейчас перед летним 
сезоном наши главные задачи – 
подготовить педагогический 
персонал, продумать 
содержание смен, которое бы 
соответствовало ожиданиям 
современных детей и, самое 
главное, дать каждому ребенку 
возможность самореализоваться 
в условиях лагерного отдыха, – 
сказал заместитель министра 
образования Свердловской 
области Никита Сафин.

Программа форума 
включала стратегические 
сессии, посвященные 
развитию программ смен, 
работе муниципальных 
координаторов, современным 
форматам воспитательной 
работы в лагерях и 
повышению качества 
детского отдыха. Отдельные 
образовательные треки были 
связаны с работой вожатых, 
проектированием событийных 
форматов лагерных смен, 
а также с вопросами 
управления лагерем, 
сервиса, гостеприимства и 
формирования комфортной 
среды для детей.

Во время торжественной 
церемонии «Ключи от лета» 
68 директоров загородных 
детских лагерей получили 
символические ключи как знак 
доверия, ответственности и 
готовности лагерей принять 
детей в новом сезоне. Каждый 
лагерь получил свой ключ 
в качестве символа запуска 
летней кампании и начала 
большой совместной работы 
по организации безопасного, 
содержательного и яркого 
отдыха для детей Свердловской 
области.

Мероприятие организовано 
Дворцом молодежи и 
ресурсным детским центром 
«Уральские каникулы» при 
поддержке Министерства 
образования Свердловской 
области в рамках  нацпроекта 
«Молодежь и дети».

Отметим, в Свердловской 
области по инициативе 
губернатора Дениса Паслера 
создается новая единая система 
детского отдыха «Уральские 
каникулы».

Александра ТОКТАРЁВА
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«Шоферы» заезжают в плей-офф через Уфу
Данил ПАЛИВОДА

Хоккейный клуб 
«Автомобилист» 
в предпоследнем матче 
регулярного чемпионата, 
обыграл на выезде 
«Шанхайских Драконов» (6:2) 
и за тур до финиша застолбил 
за собой  итоговое 4-е место 
в Восточной конференции. 
Соперником команды Николая 
ЗАВАРУХИНА в первом раунде 
плей-офф станет уфимский 
«Салават Юлаев», выбивавший 
шоферов из Кубка Гагарина 
в сезоне 2018-2019.

«Автомобилист» давно обе-
спечил себе выход в  плей-офф, 
но вот соперник «шоферов» по 
первому раунду долго оставал-
ся неизвестен. На этот статус пре-
тендовали челябинский «Трак-
тор», нижнекамский «Нефтехи-
мик» и уфимский «Салават Юла-
ев», плотно шедшие в турнир-
ной таблице следом за екатерин-
буржцами. Пожалуй, самым не-
удобным соперником из этой 
тройки выглядел «Нефтехимик»: 
с ним «шоферы» встречались че-
тыре раза по ходу регулярного се-
зона и дважды обменялись побе-
дами – причем выездными.

С «Трактором» и «Салаватом 
Юлаевым» у екатеринбуржцев 

в нынешнем сезоне положи-
тельная разница встреч. С че-
лябинцами «Автомобилист» 
встречался шесть раз, одержав 
четыре победы. У уфимского 
коллектива команда Николая 
Заварухина вы играла три мат-
ча из четырех в нынешнем се-
зоне. То есть, исходя из стати-
стики, именно «Салават Юлаев» 
является  для нее самым удоб-
ным соперником.

Но это только статистика. 
Прежде всего нужно помнить, 

что «Автомобилист» выиграл 
два матча у «Салавата Юлаева» в 
сентябре, когда команды только 
входили в сезон, и когда у уфим-
цев был явный кризис, причем 
как игровой, так и финансовый. 
«Салават» замыкал турнирную 
таблицу, в СМИ писали о колос-
сальных долгах клуба. Но посте-
пенно клуб из Башкортостана 
вылез из ямы, сделал несколько 
очень неплохих приобретений 
(к клубу присоединились леги-
онеры Девин Броссо и Шелдон 

Ремпал, а также российская звез-
да Евгений Кузнецов) и не только 
забрался в восьмерку сильней-
ших, но и финишировал в итоге 
пятым. Так что осенний и весен-
ний «Салават Юлаев» – это две 
совершенно разные команды.

Принципиальным это про-
тивостояние будет для настав-
ника «Автомобилиста» Нико-
лая Заварухина. Он – уроже-
нец Уфы, воспитанник «Сала-
вата Юлаева», который провел 
в уфимской команде много се-

зонов, будучи игроком. Трени-
ровать «Салават» Николаю За-
варухину не доводилось, зато от 
уфимского клуба в качестве ас-
систента главного тренера «Ав-
томобилиста» он уже терпел 
поражения в плей-офф: в сезо-
не 2018/2019 екатеринбуржцы 
впервые вышли во второй ра-
унд, но уступили именно «Са-
лавату Юлаеву». Так что Нико-
лаю Заварухину точно есть что 
доказывать и кому возвращать 
должок в этой серии.

До конца регулярного чем-
пионата «Автомобилисту» оста-
ется провести только один матч. 
Завершать «регулярку» «шофе-
ры» будут на выезде: сегодня, 20 
марта, екатеринбуржцы сыгра-
ют с минским «Динамо». Причем 
если для команды Николая Зава-
рухина эта встреча не будет не-
сти никакого турнирного значе-
ния, при любых раскладах «Ав-
томобилист» финиширует чет-
вертым на Востоке, то вот для 
«Динамо» игра будет принципи-
альной. Сейчас белорусский кол-
лектив идет вторым в Западной 
конференции, но имеет столь-
ко же очков, сколько и «Север-
сталь», идущая третьей. Пораже-
ние от «Автомобилиста» может 
откинуть «Динамо» вниз.

«Автомобилист» трижды по ходу нынешнего сезона обыграл «Салавата Юлаева»
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РАСПИСАНИЕ ПЛЕЙ-ОФФ

23 марта 
l «Автомобилист» – «Салават Юлаев»
25 марта 
l «Автомобилист» – «Салават Юлаев»
27 марта 
l «Салават Юлаев» – «Автомобилист»
29 марта 
l «Салават Юлаев» – «Автомобилист»
Если понадобится:
31 марта 
l «Автомобилист» – «Салават Юлаев»
2 апреля 
l «Салават Юлаев» – «Автомобилист»
4 апреля 
l «Автомобилист» – «Салават Юлаев

Серия продлится до четырех побед  
одной из команд. «Автомобилист»  
начнет плей-офф на «УГМК Арене».

Место встречи лучших хоров
В регионе состоялось необычное представление масштабного музыкального форума 

Меньше чем через месяц 
Средний Урал объединит 
ведущие хоровые коллективы 
страны, дирижеров, 
хормейстеров и педагогов 
на первом Хоровом форуме 
России. Мероприятие пройдет 
с 13 по 17 апреля и станет 
пространством для обсуждения 
ключевых вопросов развития 
отечественного хорового 
искусства и одновременно 
крупным музыкальным 
событием для широкой 
аудитории. Об этих и других 
подробностях рассказали 
на необычной презентации 
предстоящего форума, которая 
прошла на железнодорожном 
вокзале Екатеринбурга.

Концерт на конкорсе 

Место выбрано не случай-
но. Именно вокзал каждый день 
становится точкой встреч самых 
разных людей и входными воро-
тами в город. Логично, что и Хо-
ровой фестиваль начнется на же-
лезнодорожном вокзале – боль-
шинство коллективов приедут 
в Екатеринбург поездами, а зна-
чит, здесь музыканты из разных 
регионов России впервые по-
знакомятся друг другом и с горо-
дом. В фестивале примут участие 
семь коллективов из Москвы, 
Санкт-Петербурга, Ярославля, 
Петрозаводска, Новосибирска, 
Челябинска и Екатеринбурга.

– Мы находимся на глав-
ном вокзале Урала, это наше до-

стояние и гордость. Я очень рад, 
что именно здесь проходит пре-
зентация, а в каком-то смыс-
ле и старт такого масштабно-
го и ожидаемого события. Исто-
рически вокзал был местом, где 
проходили мероприятия. Я уве-
рен, что Хоровой форум оста-
вит большой след в истории раз-
вития Урала и нашей железно-
дорожной структуры – именно 
отсюда участники форума нач-
нут свой концертный путь и, на-
деюсь, получат много положи-
тельных эмоций. Мы всегда ра-
ды инициативам со стороны фи-
лармонии, особенно в этот, юби-
лейный, 90-й сезон, – обратил-
ся к гостям заместитель началь-
ника железной дороги по взаи-
модействию с органами власти 
Алексей Гребенкин.

На конкорс вокзала, кото-
рый находится на втором эта-
же главного здания, выходит 
Симфонический хор Свердлов-
ской филармонии. Музыканты 
под управлением Павла Цыга-
нова исполняют песни «Ах ты, 
степь широкая», «В темном лесе», 
«Тройка» и «Барыня». Это тут же 
привлекло внимание пассажи-
ров. Голоса музыкантов, соеди-
няющиеся в многослойное зву-
чание, как будто заполняют все 
пространство, а жизнь вокруг 
становится искусным дополне-
нием композиции. Где-то хло-
пают двери, диктор объявляет о 
прибытии поездов, звучат объ-
явления, пассажиры торопятся 
по своим делам. Кто-то останав-
ливается послушать и замирает, 
опустив сумки на пол.

Генетика русской музыки 

В течение пяти дней хоры 
дадут восемь концертов в Ека-
теринбурге, Алапаевске, Зареч-
ном и Асбесте. Подготовленная 
программа обещает быть раз-
нообразной – от русской хоро-
вой классики и духовой музыки 
до произведений современных 
композиторов и народных песен, 
поэтому каждый слушатель смо-
жет найти что-то по душе. А  для 
тех, кто не сможет приехать, бу-
дет проходить трансляция из 
Свердловской филармонии. 

Кроме концертов, предусмо-
трены деловая и образователь-
ные программы, лаборатория 
хормейстера.

– Хоровое движение в Рос-
сии имеет исторически важное 

значение на генетическом уров-
не. В хоровом искусстве факти-
чески заключена генетика всей 
русской музыки. Нам очень важ-
но выражать свои чувства и эмо-
ции в коллективном виде искус-
ства. К сожалению, в России оста-
лось не так много профессио-
нальных коллективов, и все они, 
безусловно, требуют большой го-
сударственной поддержки. И мы 
очень рады, что первый Хоровой 
форум России пришел к нам, на 
Уральскую землю, – отметила за-
меститель министра культуры 
региона Лариса Вакарь.

О том, почему первый Хоро-
вой форум проходит именно в 
нашей области, рассказал дирек-
тор Свердловской филармонии 
Рустем Хасанов. 

– Уровень и творческие до-
стижения Симфонического хо-
ра Свердловской филармонии, 
известные во всей России и за ее 
пределами, позволили собрать 
вокруг нашего коллектива хоро-
вое сообщество страны. Мы по-
старались показать разные хо-
ры – большие, смешанные, ка-
мерные, но все они – заслужен-
ные профессионалы, представ-
ляющие хоровую культуру Рос-
сии. Андрей Петренко, много лет 
возглавляющий хор филармо-
нии, как один из руководителей 
форума принимал активное уча-
стие в формировании программ. 
И  каждый коллектив, который 
выйдет на сцену, покажет свою 
особенную культуру и специфи-
ку, – пояснил Рустем Хасанов. 

Елена ВОЛКОВА 
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Скидка 

пенсионерам

и инвалидам

от 17% до 25%

ЛЮБАЯ СЛОЖНОСТЬ РАБОТ

 Внутренняя отделка (обои, ламинат, плинтуса, вы-
равнивание стен и пола, внутренние перегородки, 
установка дверей, укладка плитки/керамогранита)
 Заборы, замена кровли в доме
 Дома, бани, печи с нуля (чистка печей)
 Сайдинг, хозблоки, веранды
 Замена венцов дома, поднятие на домкраты

 Работаем ПО ВСЕЙ Свердловской области
 Выезд на объект и замеры – БЕСПЛАТНО
 Нашим заказчикам ПОДАРКИ*
 (*подарок зависит от объема работ)
 Работаем БЕЗ ВЫХОДНЫХ
 Все виды работ – с материалом заказчика 
или НАШИМ

С НУЛЯ ИЛИ РЕМОНТ 
РАБОТАЕМ КАЧЕСТВЕННО И В СРОКИ!

«Областная 
газета»
в мессенджере 
Макс


