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Рожденные под звездой ВОГ

Но цифровые техноло-
гии мы, конечно же, использу-
ем. Мы создали свой сайт, кото-
рый позволяет узнать, чем ув-
лекаются и занимаются жите-
ли разных населенных пунктов 
области, имеющие проблемы со 
слухом, найти друзей, наладить 
 общение.

У нас есть диспетчерская 
служба, которая позволяет глу-
хим людям из любого угол-
ка области связаться по видео- 
конференц-связи с дежурным, 
задать вопрос, получить кон-
сультацию, вызвать скорую по-
мощь, пожарных или поли-
цию. Вызов экстренных служб 
посредством СМС почему-то не 
 предусмотрен, но наши перевод-
чики РЖЯ подключены к систе-
ме 112 и не раз спасали людей.

Как я заметила,  
у вас в отделении ведет прием 
еще и юрист? 

– Прием организован 
 совместно с общественной ор-
ганизацией «Пеликан» и при 
поддержке уполномоченного 
по правам человека в Свердлов-
ской области Татьяны Мерзля-
ковой. Мы выделили кабинет, в 
котором по четвергам консуль-
тант аппарата уполномоченно-
го Оксана Глухих вместе с сурдо-
переводчиком помогает глухим 
разобраться в сложных, порой 
запущенных вопросах. Кто-то 
не знает, положены ли ему меры 
соцподдержки, теряется в слу-
чае затопления квартиры или 
отказа в приеме на работу, ко-
му-то нужно разобраться, в чем 
разница между договором даре-
ния и завещанием. Для людей, 
лишенных слуха, решение этих 
и других вопросов представля-
ет сложность, и они очень благо-
дарны за помощь.

Переводчикам, которые по-
могают юристу вести прием глу-
хих, необходимо владеть специ-
альной терминологией, чтобы 
объяснить нормы закона. По-
этому при поддержке област-
ного омбудсмена и за счет фон-
да президентских грантов мы 
в течение трех лет вели обуче-
ние сурдопереводчиков: пригла-
шали известных юристов – зна-
токов гражданского, семейного, 
финансового права. Это позво-
лило повысить уровень квали-
фикации переводчиков жесто-
вого языка.

Для людей с особенностями 
здоровья возможность 
получить образование, 
профессию имеет огромное 
значение. ВОГ этому 
способствует?

– У нас в области имеет-
ся пять школ интернатного ти-
па для детей слабослышащих и 
глухих. В них ведется профори-
ентация, и многие выпускни-
ки продолжают учебу в коллед-
жах или вузах. Чем мы тут мо-
жем помочь? Во-первых, сори-
ентировать молодых людей, в 
каких учебных заведениях есть 
адаптированные программы 
нужного профиля. Во-вторых, 

встречаемся с директорами кол-
леджей и выясняем, возможен 
ли набор групп ребят для обуче-
ния с переводчиком РЖЯ.

Созданы условия для доступ-
ности освоения образователь-
ных программ инвалидами по 
слуху в Нижнетагильском техни-
куме металлообрабатывающих 
производств и сервиса, в Екате-
ринбургском промышленно- 
технологическом техникуме 
имени В.М. Курочкина. 

В Нижнетагильском тех-
никуме мастером производ-
ственного обучения работа-
ет уникальный человек – Еле-
на Литвинова. Сама она слыша-
щая, но выучилась на перевод-
чика русского жестового языка, 
ее студенты занимают призо-
вые места в национальных чем-
пионатах «Абилимпикс». 

Возникают ли 
у неслышащих трудности 
с трудоустройством?

– Одно время с этим были 
сложности, но с каждым годом 
ситуация меняется к лучшему. 
Большинство слабослышащих 
и глухих трудолюбивы, целе-
устремленны, умеют сосредота-
чиваться на работе, и работода-
тели это ценят. Они трудятся на 
металлообрабатывающих про-
изводствах, а также автомехани-
ками, лаборантами, поварами, 
швеями, кассирами, парикмахе-
рами, таксистами, спортивны-
ми инструкторами.

Потребность в кадрах очень 
большая, и проблемы возника-
ют в основном из-за того, что 
работа, которую хочет полу-
чить глухой, не входит в пере-
чень доступных по индивиду-
альной программе реабилита-
ции и абилитации (ИПРА). Ино-
гда нам удается помочь челове-
ку сменить класс доступности 

по ИПРА или найти предприя-
тие, где созданы специальные 
условия для инвалидов по слуху. 

Есть в нашем регионе такие 
предприятия?

– Конечно. Это Уралтранс-
маш, Уралвагонзавод, завод 
имени Калинина и другие. А в 
Каменске-Уральском, на произ-
водственном объединении «Ок-
тябрь», четверть века действу-
ет центр реабилитации инва-
лидов по слуху, где ведется под-
готовка по многим професси-
ям, например, станочников, то-
карей, сборщиков. Его душой яв-
ляется сурдопереводчик и дак-
тилолог (человек, владеющий аз-
букой для глухих. – Прим. «ОГ») 
Коломбина Капустина, мастер 
производственного обучения, 
педагог, воспитатель. Особое от-
ношение к инвалидам по слуху 
закреплено в социальной про-
грамме предприятия, налажено 
там и наставничество. 

Недавно была на спектакле 
в Оперном театре и заметила 
группу зрителей, которые 
в антракте беседовали жестами.

– Этот театр – один из немно-
гих, куда имеет смысл ходить 
людям, лишенным слуха. Музы-
ку мы не слышим, но чувствуем 
вибрацию от динамиков, вдоба-
вок итальянские оперы сопро-
вождаются бегущей строчкой 
перевода текста на русский.

Мы понимаем, что театрам 
организовать сурдоперевод 
спектаклей технически слож-
но: изображение должно быть 
крупным, чтобы его было вид-
но в зале, слышащим зрителям 
это будет мешать. Необходимо 
иметь в регионе Дом культуры, 
оборудованный под потребно-
сти слабослышащих и глухих. 

Там можно поставить мощные 
колонки, выносные экраны, что-
бы и на задних рядах люди виде-
ли субтитры.

Пока же мы организуем до-
суг здесь, в помещении регио-
нального отделения ВОГ. Пло-
щади у нас скромные, но мы 
проводим конкурсы, фестива-
ли, мастер-классы, лекции, кон-
церты. Среди глухих много та-
лантливых людей, увлеченных 
жестовым пением, чтением сти-
хов. Есть у нас уголок для игры в 
шахматы. Есть свой музей, экс-
понаты которого мы мечтаем 
оцифровать, но для этого нуж-
ны помощники, спонсоры. 

Существует мнение, 
что лишенные слуха люди 
замкнуты и неохотно идут 
на контакт со слышащими. 
Так ли это?

– Такое впечатление склады-
вается, на мой взгляд, из-за то-
го, что мы порой не учитываем 
особенности общения не с таки-
ми, как мы. Этому надо учиться, и 
тогда все получится. Отсутствие 
слуха – не повод отказываться от 
полноценной жизни. Среди глу-
хих много людей, достигших вы-
сот в профессии, в спорте. Мы 
участвуем в «Лыжне России» и 
«Кроссе нации», других регио-
нальных и городских мероприя-
тиях. Молодежь учится, работает, 
приобретает жилье в ипотеку, у 
нас немало многодетных семей.

Мы интересуемся тем, что 
происходит в стране и мире. 
Нам хочется не просто видеть по 
телевизору картинку, но и слы-
шать, о чем идет речь, а адапти-
рованный перевод дается не 
всегда. Слышащим нужно пом-
нить, какое это счастье – слы-
шать, и не забывать о тех, кто его 
лишен.

 Å Начало на стр. III 1920

В Екатеринбурге открыта школа-
интернат для глухонемых детей 
(сейчас школа №139)  
по адресу: ул. Белинского, 163.  
Сюда привозили детей со всего 
Урала.

1928

Создан Свердловский окружной 
отдел ВОГ. Его задачи: объединить 
глухих, помочь  
им трудоустроиться,  
направить взрослых глухонемых 
на учебу в ликбез. 

1931

В Свердловске открылась первая 
производственная мастерская 
обувщиков. Организованы 
группы глухих на крупнейших 
предприятиях. Создана первая 
ячейка ВОГ в Нижнем Тагиле.

1943

Основано учебно-
производственное предприятие 
ВОГ в Нижнем Тагиле. 

1957

Спортсмены из Свердловска  
Г. Дворников и А. Кривов  
на Международном кроссе  
в Милане завоевали первое 
золото среди глухих для СССР.

1964

Открыт Дом культуры ВОГ  
в Свердловске (пер. Отдельный, 5).

1971

В Свердловске открыт  
первый детский сад №486  
для глухих детей.

1980

В Первоуральске на средства ВОГ 
построен клуб глухих.

1995

Состоялся первый выпуск 
группы глухих (18 человек) 
на дефектологическом факультете 
Свердловского государственного 
педагогического института. 
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