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Иван ВДОВИН всегда вел активный 
образ жизни. В юном возрасте 
занимался боксом, имел разряды. 
Став старше, получил педагогическое 
образование и много лет преподавал 
физкультуру в школе. Выход на 
пенсию подарил больше времени 
для новых увлечений, но в планы 
вмешалась онкология. Несмотря 
на неутешительные прогнозы 
врачей, екатеринбуржец не сдался. 
Он мужественно прошел через 
сложное лечение и сегодня, в свои 74, 
чувствует себя здоровым и полным 
сил.

На протяжении нескольких лет 
Иван Викторович является членом ту­
ристического клуба для пожилых лю­
дей «Каравелла», который действует 
на площадке Центра социального об­
служивания населения Октябрьско­
го района Екатеринбурга. Занимается 
организацией мероприятий для пен­
сионеров, мотивирует их заниматься 
спортом и больше двигаться.

«Мы частенько бываем в парке у 
Дворца молодежи. Каждый месяц про­
водим там городки. Приходят почти 
все пенсионеры города, независимо 
от района. Кроме городков, мы сдаем 
нормы ГТО и постоянно тренируем­
ся: бегаем, делаем отжимания, присе­
дания. Нормативы вписаны в каждую 

возрастную группу: от 60 до 65, от 65 
до 70, от 75 и выше. Еще каждый месяц 
играем в футбол, дартс, бадминтон и 
теннис. По вторникам ходим на про­
гулки по городу, в походы выходного 
дня», – поделился пенсионер.

Но это еще не всё. После пережи­
той болезни Иван Викторович окон­
чил школу альпинистов и с тех пор 
проводит занятия по вязанию альпи­
нистских узлов для людей пожило­
го возраста и детей. «Мы учимся по­
этапно, – говорит он. – Разрабатываем 
моторику рук и память». 

Также пенсионер занимается во­
дным туризмом. Несколько раз в год 
с клубом «Каравелла» и другими же­
лающими ходит на сплавы по рекам 
Чусовой, Исети. А благодаря знани­
ям, которые получил в школе спеле­
олога, изучает пещеры и водит туда 
 экскурсии. 

Энергии, несмотря на возраст, у 
Ивана Викторовича много. Он регу­
лярно поддерживает свой организм 
тренировками в зале и даже участвует 
в соревнованиях. Например, каждый 
год ездит на турнир «Золотой  тигр», 
где выступает в жиме штанги лежа. 
В  2024 и 2025 годах занимал первые 
места. 

Особое место в жизни Ивана Вик­
торовича занимает творчество – он 
пишет картины:

«Я начал рисовать около 12 лет на­
зад. Мне было интересно, и нужно бы­
ло чем­то занять себя во время пребы­
вания в больнице. Попросил прине­
сти карандаши и потихоньку начал. 
Потом, уже после выздоровления, я 
пришел в Дом народного творчества. 
Там меня научили базовым навыкам 
художника. Сейчас в основном пишу 
маслом. Из тем выбираю природу, жи­
вотных, спортивные  сюжеты».

Одна из картин Ивана Викторови­
ча – «Весна» – была приобретена бла­
готворителями. Средства пошли в 
фонд помощи детям с онкологически­
ми заболеваниями, а пенсионеру вру­
чили благодарственное письмо, ко­
торое он очень бережно хранит, зная, 
что его творчество приносит пользу.

Людям своего возраста Иван Вик­
торович советует не лениться. Нужно 
искать интересные увлечения, бороть­
ся со своими «не хочу» и окружать себя 
общением. Ведь все это – главный сти­
мул к жизни. 

«У меня ребята в соцзащите спра­
шивают: откуда у тебя столько энер­
гии? А я говорю, что заряжаюсь от то­
го, чем занимаюсь, и от людей, с кото­
рыми встречаюсь. От этого еще боль­
ше хочется что­то делать».

Подготовила 
Анастасия ЯКОВЛЕВА

«ЗАРЯЖАЮСЬ ОТ ТОГО, ЧЕМ ЗАНИМАЮСЬ»
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ПРОФЕССИИ СЕРЕБРЯНОГО ВОЗРАСТА

Люди старшего 
поколения 
становятся все 
более востребованы 
на рынке труда
В рамках спецпроекта «Активное долголетие» 
«Областная газета» попросила экспертов 
сервиса «Авито Работа» проанализировать, 
что свердловский рынок труда предлагает тем, 
кто достиг пенсионного возраста, но полон сил 
и желания поработать еще.     

«В рамках тренда на расширение возрастных 
границ найма компании продолжают привлекать 
к работе старшее поколение. В Свердловской 
области 13% вакансий на платформе имеют отметку, 
что они подходят в том числе для пенсионеров. 
Среднее зарплатное предложение в таких вакансиях 
составляет 60 500 рублей в месяц», – говорит 
региональный представитель «Авито Работы» 
на Урале Елизавета Чурина.  

По ее словам, чаще всего кандидатам 
пенсионного возраста предлагают работу 
в розничной и оптовой торговле, а также в доставке, 
грузоперевозках и логистике. Кроме того, 
большое число таких предложений публикуется 
в общепите, строительстве, сфере ЖКХ и городской 
инфраструктуры. Отметим, что это сегменты, где 
в целом отмечается заметная нехватка кадров. 
По отдельным профессиям по числу вакансий «в том 
числе для пенсионеров» в лидерах – водители 
различной специализации, продавцы, повара, 
сварщики и  слесари.

Сами кандидаты старшего возраста стали активнее 
вовлекаться в поиск работы. За девять месяцев года 
в регионе на платформе было размещено на 51% 
больше резюме соискателей в возрасте 55–64 лет, 
чем за аналогичный период 2025 года. Среднее 
зарплатное ожидание составило 63 800 руб./мес., что 
на 6% выше, чем год назад. Больше всего таких резюме 
в транспортно-логистической сфере, на производстве 
и в сельском хозяйстве, в строительстве.

«Кандидаты в возрасте 65+ разместили 
на платформе на 70% больше резюме. Чаще всего 
они претендуют на вакансии в сфере транспорта 
и логистики, на производстве и в АПК, а также на 
административные позиции. Среднее зарплатное 
ожидание в резюме соискателей возраста 65+ 
увеличилось на 11% и составило 50 000 руб./мес.

Отметим, что пенсионеров часто приглашают и на 
подработку – частичную и временную занятость. Доля 
таких вариантов составляет 16% от всех предложений 
подработки в регионе. Наиболее востребованные 
позиции, на которые бизнес-заказчики готовы 
брать исполнителей пенсионного возраста, – 
курьеры, водители, работники торгового зала. 
Среднее зарплатное вознаграждение за подработку 
составляет 6000 рублей за одну смену», – рассказала 
эксперт.

Алексей СОБОЛЕВ
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