
VIIIпятница,  
7 августа / 2026

Свердловчане, кто ежедневно 
заботится о пожилых 
или нетрудоспособных 
родных, могут рассчитывать 
на поддержку от государства: 
периоды ухода засчитываются 
в стаж для пенсии 
и признаются уважительной 
причиной отсутствия 
дохода для получения 
единого пособия. Какие 
изменения произошли 
в порядке предоставления 
таких мер социальной 
поддержки, какие действия 
нужно предпринять 
гражданам, ухаживающим 
за нетрудоспособными, 
чтобы не потерять 
положенные льготы, 
разбираемся в материале. 

Пенсия за заботу: 
как изменится учет 
периодов ухода с 2027 года

Для нескольких тысяч сверд­
ловчан, которые посвящают се­
бя уходу за пожилыми родствен­
никами или инвалидами, вре­
мя такого ухода засчитывает­
ся в стаж для пенсии. С 2027 года 
правила подтверждения перио­
дов ухода станут более четкими 
и удобными, но потребуют от 
граждан большей внимательно­
сти к срокам.

Ключевое изменение: 
уведомлять нужно заранее

Со следующего года меняют­
ся правила учета периодов ухо­
да за пожилыми и инвалидами 
при расчете пенсионного стажа. 
Раньше заявление об уходе по­
давалось в Отделение Соцфон­
да по Свердловской области уже 
после того, как период ухода за­
вершился. Со следующего года 
сообщать о начале ухода нужно 
до его старта, а затем ежегодно 
продлевать статус – раз в 12 ме­
сяцев, если уход продолжается.

Еще одно нововведение – обя­
зательное согласие подопечного. 
Если сейчас оно требуется лишь 
при раздельном проживании, 
то с 2027 года станет универсаль­
ным правилом для всех случаев.

Со следующего года упро­
стится сама процедура пода­
чи документов: оформить уход 
можно будет не только в кли­
ентской службе Отделения Соц­
фонда, но и не выходя из дома, 
онлайн через портал «Госуслу­
ги» – это существенно сэкономит 
время и силы тех, кто берет на се­
бя заботу о близких. 

Что делать сейчас

До конца 2026­го продолжа­
ет действовать нынешний поря­
док учета в стаж периодов по ухо­
ду за нетрудоспособными людь­
ми. Тем не менее, согласно приня­
тым поправкам, чтобы это время 
было засчитано при оформле­
нии пенсии, необходимо зафик­
сировать периоды ухода до кон­
ца 2027 года. Это также делается 
с помощью заявления в Социаль­

ный фонд. Начиная с 2028 года 
подтвердить периоды ухода, ко­
торые были до 2027 года, нельзя.

Условия остаются прежними

Сама суть поддержки не ме­
няется. Право на учет такого ста­
жа по­прежнему есть у любого 
трудоспособного человека, не 
обязательно родственника. При 
этом стоит помнить важное ус­
ловие: для включения этих пе­
риодов в стаж ухаживающий 
должен иметь хотя бы один день 
официальной трудовой дея­
тельности до или после перио­
да ухода. Это связующая нить с 
системой пенсионного страхо­
вания.

Главное сейчас – отметить в 
календаре дедлайн – 2027 год – 
и  провести ревизию своей лич­
ной «социальной» истории.

Уход за нетрудоспособным 
членом семьи 
как уважительная 
причина отсутствия дохода 
при оформлении единого 
пособия

Единое пособие направле­
но на помощь семьям с детьми 
с невысоким доходом. По дей­
ствующим правилам, для полу­
чения выплаты у трудоспособ­
ных членов семьи должен быть 
доход не ниже установленного 
уровня. Если один из родителей 
вынужден оставить работу, что­
бы ухаживать за близким – ин­
валидом I группы или родствен­
ником старше 80 лет, – право на 
помощь сохраняется.

Если ранее уход за нетру­
доспособным человеком при­
знавался уважительной причи­
ной независимо от наличия род­
ственных связей, то с 21 июля 
2026 года уважительной причи­
ной отсутствия дохода при на­
значении единого пособия бу­
дет признаваться уход только за 
близким родственником. В круг 
таких родственников входят: су­
пруги, дети, родители, братья, се­
стры, бабушки, дедушки и внуки.

Что важно сделать?

1. Оформить уход. Факт 
и период ухода необходимо 

оформить в Отделении Соц­
фонда по Свердловской об­
ласти (портал «Госуслуги», 
МФЦ, любая клиентская служ­
ба ОСФР по Свердловской 
 области).

2. Подтвердить родство. При 
подаче заявления на пособие по­
требуются документы, связыва­
ющие вас с тем, о ком вы заботи­
тесь (свидетельства о рождении, 
браке и др.).

Если уход длился 10 и бо­
лее месяцев в течение расчетно­
го периода, это считается уважи­
тельной причиной отсутствия 
дохода. Если период ухода был 
меньше, необходимый доход 

рассчитывается только за меся­
цы, когда вы могли работать.

Новое уточнение в правилах 
единого пособия делает акцент 
на поддержку именно семейной 
взаимопомощи: время, посвя­
щенное близкому человеку, цен­
но и социально значимо. Глав­
ное – не забыть оформить все 
документы, чтобы получить по­
мощь без лишних вопросов.

Мы рассмотрели два клю­
чевых направления, где про­
изошли изменения в правилах 
предоставления мер поддержки 
ухаживающим гражданам. 

Во-первых, изменились 
правила зачета периодов ухо­
да в страховой стаж для пенсии. 
С  1  января 2027 года (при этом 
для тех, кто ухаживал раньше, 
действует переходный период 
до 2028 года) факт ухода при­
дется подтверждать иначе: заяв­
ление в Социальный фонд нуж­
но подавать не постфактум, а 
до начала периода, а затем еже­
годно подтверждать, что уход 
продолжается. Это не отменя­
ет саму возможность включить 
эти годы в стаж (за полный год 
по­прежнему начисляют 1,8 
пенсионного коэффициента), 
но добавляет обязательность 
регулярного взаимодействия с 
фондом.

Во-вторых, с 21 июля 2026 го­
да уважительной причиной от­
сутствия дохода при назначении 
единого пособия признается 
уход за нетрудоспособным близ­
ким родственником.

Эти корректировки делают 
порядок предоставления мер 
социальной поддержки более 
понятным и адресным. Глав­
ный практический совет чита­
телям: если вы или ваши близ­
кие подпадаете под эти прави­
ла, рекомендуем заранее про­
консультироваться в клиент­
ской службе Отделения СФР – 
специалисты помогут собрать 
все необходимые документы и 
избежать ошибок при подаче 
заявлений. 

Заботе уточнили стаж 
О мерах поддержки свердловчан, ухаживающих за инвалидами и пожилыми людьми

Граждане Свердловской области для получения консультации могут обратиться в Единый контакт-центр  
по социальным вопросам в круглосуточном режиме по федеральному номеру телефона 

8 (800) 100-00-01. 
Если вопрос носит персональный характер, 
можно подойти в ближайшую клиентскую службу Отделения

 с понедельника по четверг с 8:30 до 17:30,  

 в пятницу до 16:30.

Кроме того, можно написать в соцсети Отделения СФР 
по Свердловской области: 

OK.ruVK.com

Благодарим за помощь в подготовке материала пресс-службу Отделения Социального фонда РФ по Свердловской области
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