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38  лет, а сердце его останови-
лось прямо во время рабочей 
смены на заводе.

В последующие годы в завод-
ские цеха пришли племянни-
ки Тимофея Титова. Но самую 
большую лепту в трудовую дея-
тельность УАЗа внесли дети Ти-
мофея Петровича: все шестеро 
связали свою жизнь с заводом.

Старший Леонид вслед за 
отцом стал электромонтером. 
Алевтина трудилась телефо-
нисткой, электриком, филь-
тровщиком, ей присвоено зва-
ние «Ветеран труда», она отмече-
на областными грамотами, при-
знана «Почетным донором Рос-
сии». Еще одна дочь – Нина – так-
же выбрала для себя профессию 
электромонтера. Виктор, на-
чавший трудовую биографию 
с машиниста мельниц, вырос до 
старшего мастера (за 45 лет вете-
ран труда заработал многочис-
ленные награды за отличный 
труд). Александр, отметивший 
в 2013 году 40-летие заводского 
стажа, по праву считался одним 
из лучших мастеров ДГП. Ему 
были присвоены звания «По-
четный металлург» и «Почет-
ный мастер металлургии». Так-
же он являлся опытным настав-
ником. Младший Геннадий ра-
ботал формовщиком в литей-
но-механическом цехе.

В течение девяти десятков 
лет династия Титовых прираста-
ла новыми семьями, предста-
вители которых также стано-
вились уазовцами. Заводские 
специальности выбирали вну-
ки, правнуки, их жены и му-
жья. Большая семейная лето-
пись включает фамилии Сама-
риных, Боровиковых, Сысоевых, 
Дружининых…

На УАЗе нет такого подраз-
деления, где бы ни трудились 
наследники Тимофея Титова, 
а список профессий включает 
крановщиков, диспетчеров, за-
ливщиков, кладовщиков, пла-
вильщиков, лаборантов...

Сегодня на заводе продол-
жают трудиться внучки Тимо-
фея Титова: Галина Боровико-
ва работает оператором поста 
в железнодорожном цехе; Лю-
бовь Самарина – машинист кра-
на ЦКРОМП.

– Все члены нашей большой 
семьи – очень талантливые, ак-
тивные люди, – говорит Гали-
на Боровикова. – Что интересно, 
семья разделилась на два «лаге-
ря»: одна половина – талантли-
вые поэты и прозаики, вторая – 
рукодельники, художники. И все 
без исключения принимали уча-
стие в жизни УАЗа: во всех куль-
турных, спортивных мероприя-
тиях, выставках и конкурсах.   

В 2025 году основателю дина-
стии Тимофею Петровичу Тито-
ву исполнилось бы 112 лет. Глав-
ным его наследием стала боль-
шая семья, которой можно гор-
диться. Богатое семейное древо 
Титовых имеет крепкие корни 
и добрые плоды.

Одиноковы – Булатовы

Трудовая династия Одиноко-
вых – Булатовых начала свою 
историю на БАЗе в 1947 году. В то 
время ее основатель Павел Ива-
нович Одиноков, взяв с собой сы-
на, отправился из Москвы тру-
диться на еще молодой Бого-
словский алюминиевый завод.

Павел Иванович работал на 
БАЗе выливщиком, а его сын 
Александр – мастером-электри-
ком. Жена Александра Зинаи-
да Петровна отработала на 6-й 
серии электролизного 19 лет. 
Для Александра Павловича за-
вод стал вторым домом на дол-
гих 36 лет. Не только сын и отец 
посвятили себя БАЗу: двое сы-
новей-близнецов и дочь Алек-
сандра и Зинаиды пришли ра-
ботать на завод, а после дина-
стию продолжили их внуки 
и  правнуки.

– Практически все потом-
ки нашего прадеда работали 
или работают на БАЗе. Удиви-
тельно, как работа может спло-
тить семью и так прочно вра-
сти в жизнь каждого ее члена,  – 
говорит Татьяна Булатова, 
внучка Александра и Зинаиды 
 Одиноковых.

В настоящее время на БАЗе 
работают пятеро представите-
лей трудовой династии: Юрий 

Александрович, один из сыновей 
Александра и Зинаиды Одиноко-
вых, их внучка Татьяна Булатова 
и ее муж Роман, их правнук Вла-
димир Киселёв и правнучка Алек-
сандра Школьная. Потомки Оди-
ноковых работают на участке вы-
щелачивания-4, в цехе декомпо-
зиции, на ТЭЦ и в отделе разви-
тия производственной системы.

– Своим детям я говорю, 
чтобы готовились работать на 
промплощадке. Ведь здесь не 
только история нашей семьи, ко-
торая включает более 200 лет на-
шего труда, но и стабильность, 
и профессиональный рост, что 
очень важно в наше время, – го-
ворит специалист отдела разви-
тия производственной системы 
БАЗа Татьяна Булатова.

По словам Татьяны Евгеньев-
ны, на БАЗе скучать не прихо-
дится. В 1985 году двух братьев 
Одиноковых отправили в дли-
тельную командировку на Кубу. 
Вместе со своими семьями они 

отправились навстречу яркому 
приключению. Татьяне на тот 
момент было всего 9 месяцев. 
Полтора года Евгений и   Юрий 
трудились на алюминиевом за-
воде Кубы. Металлурги в сво-
бодное от работы время занима-
лись подводной охотой, туриз-
мом, приобщались к местной 
культуре и даже встречались 
с  лидером Кубинской револю-
ции Фиделем Кастро.

Дети Булатовых зада-
ют темп своим родителям: се-
миклассница Маргарита зани-
мается легкой атлетикой, а ше-
стиклассник Кирилл – гитарист 
и певец. Младшая Марианна по-
ка не определилась с хобби, но 
очень любит ездить с семьей на 
дачу, где папа занимается стро-
ительством, мама готовкой, а по 
лужайке бегают куры и утки. Де-
ти Булатовых сходятся и в люб-
ви к летним лагерям отдыха, ко-
торые они посещают по завод-
ским путевкам.

– Все наши хобби просто не 
пересчитать. Самое главное, что 
мы искренне любим друг друга, 
поддерживаем друг друга и за-
ботимся друг о друге. Ведь креп-
кая и большая семья – это глав-
ное счастье в жизни человека, 
а строить семью и развиваться 
нам помогает РУСАЛ, который 
для всего нашего клана стал га-
рантом стабильности и роста, – 
говорит Татьяна Булатова.

– Чем больше становится на-
ша семья, тем она крепче. У нас 
разные увлечения, но всех нас 
объединяет одно – мы очень лю-
бим наши дачи, где работаем 
и  проводим досуг. Как бы то ни 
было, но вот уже больше полу-
века БАЗ является центром при-
тяжения для многих представи-
телей династии Одиноковых – 
Булатовых. Можно сказать, что 
завод для нас является неотъем-
лемой частью, ведь практичес-
ки каждый член семьи Одино-
ковых – Булатовых как-то связал 
свою жизнь с ним, – рассказыва-
ет Татьяна Евгеньевна.

Действительно, большин-
ство членов династии прора-
ботали на БАЗе более 20 лет, 
пройдя путь от рабочих до ма-
стеров, специалистов и руко-
водителей. Пример семьи Оди-
ноковых – Булатовых в красках 
описывает один из основопо-
лагающих тезисов РУСАЛа: 
главное богатство компании – 
люди, которые с удовольстви-
ем и усердием отдают себя лю-
бимой работе.

Количество трудовых дина-
стий считается показателем со-
циальной стабильности пред-
приятий, определяет престиж 
заводов и компании, частью ко-
торой они являются. Люди тру-
да, те семьи, что из поколения 
в  поколение, от родителей к де-
тям передают не только про-
фессиональные навыки и опыт, 
но и лучшие семейные тради-
ции, становятся для всех яр-
ким примером сплоченности 
и  патриотизма.
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О семье Гуськовых, общий горняцкий стаж которых более 200 лет, знает даже Президент России.  
В 2015 году Татьяна Константиновна Гуськова в числе 14 заслуженных матерей России была на встрече в Кремле 
с Президентом страны Владимиром Путиным

Одна из главных ценностей Североуральского бокситового рудника – трудовые династии, их на предприятии несколько сотен. Трудовой стаж семьи 
Малаховых начался на СУБРе в победном 1945 году и продолжается до сих пор. На промышленной площадке трудится третье поколение семьи

Тематические полосы подготовили Ольга Иванова, пресс-служба РУСАЛа, руководитель пресс-службы Промсорт Павел Кузьмичёв.


