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От отца к сыну
Трудовые династии связывают прошлое, настоящее и будущее уральских предприятий

14 ноября в Тюмени состоялся 
Фестиваль трудовых династий 
Уральского федерального 
округа. Свердловскую 
область представляла 
династия рабочих ИСАЕВЫХ – 
МИШКИНЫХ из Каменска-
Уральского. Четыре 
поколения этой семьи 
трудятся на Уральском 
алюминиевом заводе, который 
входит в компанию РУСАЛ, 
а общий стаж 20 членов 
семьи составляет более 
330 лет. Насколько много 
династий в современной 
промышленности, какую 
ценность они представляют 
для работодателей и самих 
свердловчан, расскажем в этом 
материале.

Исаевы – Мишкины

Большая семья Исаевых – 
Мишкиных, которая представ-
ляла Свердловскую область на 
окружном фестивале трудовых 
династий, активно участвует 
в  наставнической деятельности 
и подготовке молодых специа-
листов в Каменске-Уральском, 
некоторые из них имеют госу-
дарственные и профессиональ-
ные награды.

– Я горжусь тем, что явля-
юсь продолжателем династии. 
У  моих детей был выбор: пой-
ти по стопам отца на трубном 
заводе или стать продолжате-
лями моей династии на Ураль-
ском алюминиевом заводе. Пе-
ред поступлением в ссузы мы 
возили ребят на экскурсии на 
оба завода. В итоге старший и 
младший сын сказали, что хо-
тят работать именно на моем 
предприятии, чем я невероятно 
горжусь. Я горжусь тем, что мо-
гу воспитывать детей, переда-
вая им свой многолетний опыт 
работы. Это опыт не только 
мой, но и моих предков, – сказа-
ла представительница четвер-
того поколения трудовой дина-
стии Марина Мишкина.

Основателем трудовой дина-
стии является Иван Исаев. В 1942 
году после ранения на фронте 
он попал в Каменск-Уральский 
с  трудовой армией. Там Иван 
Павлович участвовал в строи-
тельстве Уральского алюмини-
евого завода, в ремонтно-строи-
тельном цехе которого прорабо-
тал 26 лет. Впоследствии из семи 
детей Ивана Исаева пятерым  – 
четырем дочерям и сыну – УАЗ 
также стал местом работы.

Сейчас на заводе трудится 
четвертое поколение Исаевых  – 
Мишкиных, одним из ярких 
представителей которого явля-
ется Марина Геннадьевна Миш-
кина. После получения высше-
го технического образования 
она имела возможность потру-
диться и на электролизном, и на 
глиноземном производстве, ра-
ботала над инновационными 
 проектами. 

Получив колоссальный 
опыт на практике, сегодня Ма-
рина делится им с заводчанами, 
получающими знания по ли-

нии отдела подготовки и разви-
тия персонала. В 2022 году в рам-
ках металлургического класте-
ра РУСАЛа федерального про-
екта «Профессионалитет» про-
шла обучение, получив диплом 
«Мастер производственного 
 обучения». И с тех пор Марина 
Мишкина без отрыва от произ-
водства преподает металлургию 
цветных металлов в Каменск- 
Уральском политехническом 
колледже, где учатся оба ее сына. 
А с июля 2024 года старший сын 
Андрей начал свою трудовую 
деятельность на УАЗе аппарат-
чиком-гидрометаллургом. Так 
молодежь продолжает лучшие 
традиции трудовых династий.

Гуськовы

Особая ценность РУСАЛа – 
это горняцкие династии. В да-
леком от Екатеринбурга Северо-
уральске они – опора коллек-
тива Североуральского бокси-
тового рудника (СУБРа). Навер-
ное, жителям столичного горо-

да трудно представить, как вы-
бор предка, рискующего жиз-
нью каждый день при спуске 
под землю, может передаваться 
из поколения в поколение?

Горняцкий стаж семьи Гусь-
ковых около 200 лет. Боль-
шинство представителей ди-
настии живут на своей малой 
родине, в поселке Черёмухо-
во Северо уральского городско-
го округа, и трудятся на шахте 
 «Черёмуховская».

Основатели шахтерской ди-
настии – Анатолий Григорье-
вич и Татьяна Константинов-
на Гуськовы. Татьяна Констан-
тиновна работала электромон-
тером подстанции энергоцеха, 
она ветеран труда, имеет медаль 
«Материнская доблесть». Ана-
толий Григорьевич трудился на 
СУБРе с 1974 года горнорабочим, 
мастером-взрывником, имеет 
звание «Почетный горняк». У че-
ты Гуськовых 5 сыновей, 13 вну-
ков и 2 правнука.

Сыновья Гуськовых тоже 
в свое время по примеру от-

ца начинали трудовой путь на 
шахте «Черёмуховская». Вадим 
трудился машинистом элек-
тровоза. Станислав работа-
ет электрослесарем в филиале 
ИСО. Павел Гуськов – началь-
ник участка внутришахтного 
транспорта шахты, многодет-
ный отец, депутат городской ду-
мы. Его жена Оксана Евгеньев-
на – распределитель работ фи-
лиала ИСО на Черёмуховской 
шахте. Евгений Анатольевич 
шесть лет трудился на «Черёму-
ховской» начальником участка. 
Его жена Елизавета Андреевна 
– специалист отдела труда и за-
работной платы филиала ИСО. 
Пятый сын Александр Гуськов 
работал электромехаником на 
участке очистных и горнопро-
ходческих работ шахты «Че-
рёмуховская». Его жена Ирина 
Юрьевна трудится горнорабо-
чим на геологических работах 
Черёмуховской шахты.

О дружной семье Гуськовых 
знает даже Президент России. 
В 2015 году Татьяна Констан-

тиновна Гуськова в числе 14 за-
служенных матерей России бы-
ла на встрече в Кремле с Пре-
зидентом страны Владимиром 
Путиным.

Титовы

– В 2025 году самый молодой 
завод РУСАЛа в Свердловской 
области – Богословский алю-
миниевый завод (БАЗ) в Крас-
нотурьинске – отметил 80-ле-
тие. Первый алюминий был 
дан в  День победы 9 Мая 1945 
года. Уральскому алюминиево-
му заводу в Каменске-Уральском 
86  лет. А СУБРу уже 91 год. Вер-
ность традициям и преемствен-
ность поколений – основа всех 
наших коллективов. Современ-
ная компания РУСАЛ, которой 
в этом году исполнилось 25 лет, 
очень ценит трудовые дина-
стии, – говорит директор по пер-
соналу Уральского алюминие-
вого завода Анна Соломеина.

Общий трудовой стаж ди-
настии Титовых на Уральском 
алюминиевом заводе перешел 
500-летний рубеж. Неудиви-
тельно, на предприятии в раз-
ное время трудились и продол-
жают трудиться 28 представите-
лей династии.

Родоначальник уазовской 
династии – Тимофей Титов ро-
дился и вырос в деревне Касар-
гуль (Курганская область), в се-
мье уральского казака, ветерана 
Первой мировой войны Петра 
Леонтьевича Титова. В Каменск 
многочисленная семья (отец, 
мать, три сына, две дочери) по-
пала после раскулачивания (как 
владельцы двух голов скота).

Перед Великой Отечествен-
ной войной повзрослевшие 
братья Тимофей и Владимир Ти-
товы устроились работать на 
строящийся Уральский алюми-
ниевый завод: Владимир – вы-
парщиком в глиноземный цех 
(позже он ушед на фронт в чис-
ле Уральского добровольческого 
танкового корпуса). Младший 
брат Василий Титов также при-
шел работать на завод токарем 
в цех кальцинации.

Также в первый день войны, 
22 июня 1941 года, после оконча-
ния школы фабрично-заводско-
го обучения (ФЗО) в глинозем-
ный цех УАЗа в качестве аппа-
ратчицы насосного оборудова-
ния пришла работать младшая 
сестра жены Тимофея Титова – 
Нина Черноскутова.

Тимофей Титов начинал 
свой трудовой путь на предпри-
ятии в заводской пожарной ох-
ране. Потом работал электри-
ком, мастером электроцеха. Ра-
ботящего Тимофея Петровича 
в коллективе уважали за трудо-
любие, скромность, справедли-
вый и спокойный характер.

Тимофей, как и многие уа-
зовцы в военное время, рвался 
на фронт, но ему отказали: без 
специалистов высокого класса 
невозможно было выполнять 
план по снабжению армии 
стратегическим металлом  – 
алюминием. Уазовский стаж 
Тимофея Титова  составляет 
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Любовь Ивана Павловича Исаева (на фото в центре) к труду и заводу передалась его детям, внукам и правнукам

Три поколения представительниц славной династии Исаевых-Мишкиных: Марина Мишкина (крайняя слева), 
Анна Анцигина, Валентина Потрепалова и Лидия Лапина (крайняя справа) награждены поздравительным адресом 
губернатора Свердловской области


