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Меры поддержки работников культуры Свердловской области

Господдержка: кому и сколько

6,2 тысячи 
человек

в культурно-
досуговой сфере 

6,1 тысячи
человек

в образовательных 
организациях

3,1 тысячи
человек

в библиотечных 
организациях

2,5 тысячи
человек

в театрах и концертных
организациях

1,8 тысячи 
человек

в музейных 
организациях

0,8 тысячи 
человек

в прочих 
организациях

21 698 
работников в сфере культуры 
Свердловской области

Пособие выплачивается при условии поступления на работу в государственные 
и муниципальные учреждения по полученной специальности в год окончания 
образовательной организации и заключении трудового договора на неопреде-
ленный срок либо на срок, превышающий 3 года.

50 тыс. рублей – поступившим на работу в сельской местности
35 тыс. рублей – поступившим на работу в городах. 

В 2022 году министерством культуры Свердловской области на выплату еди-
новременного пособия направлено 1,15 млн рублей, пособие выплачено 32 мо-
лодым специалистам. 

ПРЕМИИ ГУБЕРНАТОРА СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

за выдающиеся достижения в области литературы и искусства 
10 премий в размере 200 тыс. рублей каждая

в культурно-досуговой,библиотечной и музейной сферах 
12 премий в размере 60 тыс. рублей каждая 

за лучшую педагогическую работу года
7 премий в размере 50 тыс. рублей каждая

за выдающийся вклад в сохранение 
и развитие художественного образования на Среднем Урале
1 премия в сумме 100 тыс. рублей

СТИПЕНДИИ ГУБЕРНАТОРА СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ведущим деятелям культуры и искусства
15 стипендий в размере 80 тыс. рублей каждая 

талантливой молодежи, 
профессионально работающей в сфере искусства 
15 стипендий в размере 40 тыс. рублей каждая.

СТИПЕНДИЯ И ПРЕМИЯ ГУБЕРНАТОРА СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

обучающимся образовательных учреждений культуры и искусства, 
прошедшим конкурсный отбор 
«Юные дарования» – 25 тыс. рублей; 
«Молодые дарования» – 35 тыс. рублей.

Субсидии из областной казны на конкурсной основе предоставляются бюджетам 
муниципальных образований на выплату денежного поощрения лучшим работ-
никам, находящимся на территориях сельских поселений. 

В 2023 году были установлены следующие размеры денежных поощрений – 
21 победителю конкурсного отбора в размере 50 тыс. рублей каждому.

В 2023 году размер субсидии составит 4 млн рублей, в том числе:
средства федерального бюджета – 2,8 млн рублей;
средства областного бюджета – 1,2 млн рублей.

Образование и подготовка кадров
В профессиональных образовательных организациях, в отношении которых министерство культуры Свердловской 

области осуществляет функции и полномочия учредителя, осуществляется подготовка специалистов по 18 специаль-
ностям группы «Искусство и культура».

Доля выпускников, трудоустроившихся по специальности и (или) продолживших профильное обучение в образо-
вательных организациях высшего образования, в течение последних лет остается стабильной и составляет более 80%. 
Так, в 2022 году количество выпускников профессиональных образовательных организаций сферы культуры состави-
ло 453 человека, доля трудоустроившихся выпускников (включая продолживших образование) составила 81,7%. 

Всего в сфере художественного образования Свердловской области занято 4 780 педагогических работников, 
22% из которых являются молодыми работниками со стажем до 10 лет.

Существовавшая долгое время проблема отсутствия кадров в области классического танца решается с 2014 года 
с созданием Уральского хореографического колледжа. В 2023 году состоится первый выпуск артистов балета, подго-
товленных данным учебным заведением. 

3 551 сотрудник с 2019 года прошел обучение 
в Центрах непрерывного образования в рамках 
федерального проекта «Творческие люди» 
национального проекта «Культура».

Единовременное 
пособие молодым 
специалистам

Ежегодные 
премии 
и стипендии

Субсидии
для сельской 
местности

Повышение 
квалификации


