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Газификации 
снижают 
обременения 

Депутаты Заксобрания 
поддержали инициативу 
губернатора Евгения КУЙВАШЕВА 
по освобождению от уплаты 
налога на имущество организаций 
новых объектов в сфере 
газификации, сообщает 
департамент информационной 
политики региона.

Налоговая льгота будет 
действовать в течение трех 
последовательных налоговых 
периодов в отношении имущества, 
созданного в 2024 году в рамках 
региональной программы 
газификации ЖКХ.

В частности, предлагается 
освободить от уплаты этого 
налога организации, которые 
осуществляют виды деятельности, 
входящие в группу «Распределение 
газообразного топлива 
по газораспределительным сетям».

«Правительство 
Свердловской области выступило 
с законодательной инициативой, 
направленной на повышение 
эффективности реализации 
региональной программы 
газификации на 2021 – 2030 годы. 
Подготовлен пакет изменений 
в закон «Об установлении 
на территории Свердловской 
области налога на имущество 
организаций», – отметила 
председатель Законодательного 
Собрания Людмила Бабушкина.

Принятое решение позволит 
создать благоприятные условия 
для реализации мероприятий 
по догазификации на Среднем 
Урале. Сейчас в регионе 
по инициативе Евгения Куйвашева 
действует пониженная ставка 
на налог на имущество для таких 
организаций. Обнуление налога 
станет дополнительным стимулом, 
позволяющим создать техническую 
возможность для подключения 
более 92 тысяч домовладений 
к сетям газораспределения до 2030 
года.

По словам главы региона, 
в 2022 году построено свыше 
500 километров газопроводов, 
газифицировано 8 тысяч квартир 
и домовладений. 

Кадры – сила региона 
Свердловские власти совершенствуют систему целевой подготовки профессионалов 

для базовых отраслей

Анастасия ЗАЕВА

Губернатор Евгений 
КУЙВАШЕВ уделяет особое 
внимание обеспечению 
квалифицированными 
кадрами ключевых для 
региона сфер и отраслей. Глава 
региона поставил ряд задач, 
связанных с реформированием 
системы среднего образования, 
дальнейшим активным 
участием региона в реализации 
федерального проекта 
«Профессионалитет», а также 
в расширении действия 
принятой по его инициативе 
программы целевого набора 
студентов на дефицитные 
специальности.  Все они уже 
реализуются. 

На этой неделе областные де-
путаты единогласно поддержали 
инициативу Евгения Куйвашева 
о введении мер дополнительно-
го стимулирования материаль-
но-технической базы организа-
ций среднего профессионально-
го образования. Поправки в за-
кон «О применении на террито-
рии Свердловской области инве-
стиционного налогового вычета 
на прибыль организаций» были 
приняты на заседании Законода-
тельного Собрания. 

Напомним, губернатор пред-
ложил установить инвестицион-
ный налоговый вычет в разме-
ре 50% от стоимости имущества, 
безвозмездно переданного орга-
низациям среднего профессио-
нального образования – участни-
кам федерального проекта «Про-
фессионалитет». Льготы плани-
руется распространить на иму-
щество стоимостью до 30 мил-
лионов рублей на период 2023 – 
2026 годов. 

Проект «Профессионали-
тет» нацелен на выполнение за-
дач нацпроектов «Образование» 

и «Производительность труда». 
Он позволяет готовить нужные 
кадры для работы на конкрет-
ных предприятиях. Благодаря 
инициативе губернатора Сверд-
ловская область одной из пер-
вых включилась в его реализа-
цию. В этом учебном году в ре-
гионе начнут работу уже восемь 
кластеров с участием 57 коллед-
жей и техникумов, где будут го-
товить специалистов для метал-
лургии, машиностроения, стро-
ительства, педагогики, сферы 
туризма и услуг.

Кроме того, первые 15 кол-
леджей и техникумов в ближай-
шее время будут переведены из 
подведомственности Минобра-
зования к отраслевым мини-
стерствам, а полностью рефор-
ма системы среднего профобра-
зования будет проведена в тече-

ние четырех лет. Об этом Евге-
ний Куйвашев рассказал на засе-
дании Заксобрания.

«Министерства энергетики 
и ЖКХ, промышленности, сель-
ского хозяйства знают реальное 
положение дел в своей отрас-
ли. Теперь эти среднеспециаль-
ные учреждения уйдут к этим 
министерствам… Считаем, что 
это улучшит качество и повысит 
престиж рабочих профессий, бу-
дет целевая направленность», – 
сказал глава региона.

Это решение призвано стать 
дополнительным инструментом 
обеспечения экономики допол-
нительными кадрами – их дефи-
цит только в промышленности 
глава региона оценил не менее 
чем в 15 тысяч человек.

Аналогичным целям служит 
и реализуемая с 2018 года в регио-

не по поручению Евгения Куйва-
шева программа целевого обуче-
ния будущих врачей в Уральском 
государственном медицинском 
университете за счет средств об-
ластного бюджета. Как ранее пи-
сала «ОГ», в нынешнем году по 
инициативе главы региона раз-
работана комплексная програм-
ма по обеспечению медицин-
ских организаций Свердлов-
ской области квалифицирован-
ными кадрами на 2023 – 2025 го-
ды. Ее цель – привлечь в отрасль 
здравоохранения свыше 4 тысяч 
специалистов. 

Сделать это планируется, 
в частности, за счет расшире-
ния целевого набора студентов 
в  УГМУ, рассказал глава региона, 
отвечая на вопрос «Областной га-
зеты».  

«Сегодня по целевому набо-
ру обучается 2300 студентов, мы 
поднимем этот показатель до 
3000 человек», – рассказал Евге-
ний Куйвашев «ОГ».

Кроме того, в Свердловской 
области действует программа 
поддержки студентов «Кампус», 
участники которой получают до-
полнительные льготы. 

«В этом году программа рас-
пространяется на студентов, ко-
торые обучаются по 72 специаль-
ностям. По всем этим специаль-
ностям мы будем двигаться в сто-
рону увеличения квоты», – уточ-
нил Евгений Куйвашев.
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Дарья ЧЕРТКОВА

Более 40 свердловских 
колледжей и техникумов 
принимают в этом году участие 
в федеральном проекте 
«Содействие занятости». 
Програма реализуется 
в рамках нацпроекта 
«Демография». В рамках нее 
жители региона могут пройти 
обучение или переобучение 
для устройства на новую работу.

Губернатор Евгений Куйва-
шев поставил ряд задач, решение 
которых станет дополнитель-
ным инструментом обеспече-

ния экономики кадрами. В част-
ности, это реформирование си-
стемы среднего образования, ак-
тивное участие региона в реа-
лизации федерального проекта 
«Профессионалитет» и другие 
меры.

В этом году в проекте «Содей-
ствие занятости» участвуют Ека-
теринбургский и Североураль-
ский политехникумы, Нижне-
тагильский торгово-экономиче-
ский колледж, Верхнепышмин-
ский механико-технологический 
техникум «Юность» и другие.

Для участия в проекте необ-
ходимо обратиться в центр заня-
тости, где после профориента-

ции человеку предложат обуче-
ние по уже выбранной или наи-
более ему подходящей специ-
альности. Бесплатная програм-
ма доступна не только безработ-
ным, но и женщинам, находя-
щимся в отпуске по уходу за ре-
бенком, специалистам старше 
50 лет, молодым людям до 35 лет, 
не имеющим среднего проф-
образования, и другим. Подроб-
нее о категориях можно узнать 
на портале «Работа в России».

Региональным оператором 
проекта определен областной 
Центр опережающей професси-
ональной подготовки Свердлов-
ской области – структурное под-

разделение Уральского коллед-
жа строительства, архитектуры 
и предпринимательства. По ин-
формации специалиста по учеб-
но-методической работе Центра 
Татьяны Гафуровой, к реализа-
ции намечено 256 программ обу-
чения по профессиям: сварщик 
дуговой сварки, слесарь, токарь, 
технолог, оператор станков с про-
граммным управлением, налад-
чик контрольно-измерительных 
приборов и автоматики, элек-
тромонтажник.

«Предусмотрены программы 
обучения IT и творческим про-
фессиям, а также всегда востре-
бованным профессиям: медсе-

стра, фельдшер, педагог, повар, 
парикмахер и другим», – добави-
ла Татьяна Гафурова.

Проект «Содействие занято-
сти» подразумевает организа-
цию востребованного профес-
сионального обучения и допол-
нительного профессионально-
го образования отдельных ка-
тегорий граждан до 2024 года. 
В прошлом году благодаря ему 
повысили квалификацию или 
получили новую профессию 
898  свердловчан. Большинство 
из них были трудоустроены сра-
зу после обучения.

Безработные свердловчане получили 
возможность бесплатно переучиться 
и овладеть более востребованной профессией

Образование
Производительность труда
Здравоохранение

Образовательные учреждения подготовят специалистов для работы 
на предприятиях региона 
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