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Квалифицированные сварщики – одна из востребованных сегодня 
в Свердловской области профессий 

48,7

16,5

50,3

Число вакансий
тысяч человек, на 31 января

2022 г.

2023 г. 

Более 50% вакансий 
сосредоточены в городах 
Свердловской области 
с населением свыше 
150 тыс. человек 
(г. Екатеринбург, г. Каменск-Уральский, 
г. Нижний Тагил).

Безработица
тысяч человек, на конец декабря

2022 г.

0,8% от численности рабочей силы 

На кого спрос

Квалифицированные 
рабочие:

токари
фрезеровщики
шлифовщики
сварщики

Специалисты высшего уровня 
квалификации:

инженеры
программисты
проектировщики

Специалисты среднего уровня 
квалификации:

наладчики
монтажники
формовщики
ремонтники

врачи
педагоги

техники
фельдшеры
средний медперсонал

фармацевты

2 129,8 тысячи 

человек

Трудоспособное население 
в возрасте 15 лет и старше, на сентябрь-ноябрь 2022 г.

уровень занятости 
населения – 
59,1%

IT-специалисты (как пример)
Растет как число работодателей, ищущих айтишников, 
так и потребность в них:  

Декабрь 
2022 г. 

Февраль 
2023 г. 

189

201

478

543

 – работодатели         – вакансии от работодателей

По данным департамента по труду и занятости населения 
Свердловской области и Свердловскоблстата

По кадрам решают. Всё
Вопрос занятости – в центре внимания свердловских властей

Российский рынок труда 
испытывает дефицит 
квалифицированных 
специалистов – об этом, 
по данным Банка России, 
заявляют порядка трети 
отечественных предприятий. 
Во многом это стало следствием 
введенных Западом санкций. 
В Свердловской области, 
благодаря своевременно 
принятым властями мерам, 
ситуацию удалось смягчить: 
уровень безработицы 
на Среднем Урале вчетверо 
ниже среднего по стране – 
0,8% против 3,7%. Тем 
не менее сейчас в регионе более 
50 тысяч вакантных рабочих 
мест. Региональные власти 
прилагают самые серьезные 
усилия для решения 
проблемы – и эта работа 
приносит результат.

Быстрое реагирование

Правительством РФ на 2023 
год принято решение о реализа-
ции в рамках федерального про-
екта «Содействие занятости» нац-
проекта «Демография» дополни-
тельных мероприятий, направ-
ленных на снижение напряжен-
ности на рынке труда субъектов 
федерации. Аналитики рынка 
труда отмечают: спрос на квали-
фицированные кадры сегодня 
обгоняет предложение.  

В Свердловской области на 
ситуацию отреагировали опе-
ративно. Была обновлена реги-
ональная госпрограмма содей-
ствия занятости населения. На ее 
мероприятия выделили свыше 
38 млрд рублей, реализация до-
кумента, как и в прошлые годы, 
шла под постоянным контролем 
губернатора Евгения Куйвашева. 
Как результат – по итогам 2022 го-
да уровень безработицы в Сверд-
ловской области оказался вчетве-
ро ниже, чем в среднем по стране 
– 0,8% против 3,7%.

Однако проблема оконча-
тельно еще не решена. В насто-
ящее время на портале област-
ной службы занятости размеще-
но свыше 50 тысяч вакансий – и 
их число растет. Рост во многом 
связан с тем, что экономика реги-
она адаптировалась к санкциям и 
начала оживать. А для этого тре-
буется больше рабочих рук, пояс-
няют эксперты.  

Нехватку кадров ощущают 
и знаковые для региона пред-
приятия: НПО автоматики име-

ни Семихатова и Уралтранс-
маш, Уралвагонзавод и другие. 
Им требуются инженеры, тока-
ри, слесари, операторы станков 
с ПУ, экономисты, инженеры 
по качеству и контролеры ОТК. 
Также региону нужны врачи и 
учителя.

– Дополнительные трудно-
сти создает и неравномерное  
распределение дефицита кадров 
по региону. Сегодня более по-
ловины вакансий сосредоточе-
ны в крупных промышленных 
центрах региона, таких как Ека-
теринбург, Каменск-Уральский, 
Нижний Тагил,  – говорит дирек-
тор департамента по труду и за-
нятости населения Свердловской 
области Дмитрий Антонов.  

Всемерная поддержка

Проблема решается ком-
плексно. В частности, безработ-
ным гражданам и членам их се-
мей по направлению органов 
службы занятости оказывается 
государственная услуга по содей-
ствию в переезде в другую мест-
ность для трудоустройства. На 
эти цели предусмотрена финан-
совая поддержка за счет средств 
областного бюджета.

С 2023 года вступили в силу 
изменения в закон о занятости, 
которыми предусмотрено рас-
ширение категории получате-
лей этой услуги. Теперь ее могут 
получить не только безработные 
граждане, но и граждане, ищу-
щие работу. Для этого необходи-

мо обратиться в центр занятости, 
поясняет Дмитрий Антонов.

Продолжает работать ре-
гиональная программа содей-
ствия занятости. Свыше 1,5 ты-
сячи свердловчан, обративших-
ся в службу занятости или нахо-
дящихся под риском увольнения, 
смогут получить временную ра-
боту. А работодатели – частич-
ную компенсацию своих затрат 
за трудоустройство работников 
и субсидии. При временном тру-
доустройстве работников, нахо-
дящихся под риском увольнения, 
дополнительно к возмещению 
затрат на заработную плату вы-
деляется 10 тысяч рублей на ма-
териально-техническое оснаще-
ние за каждое рабочее место.

Вопрос оперативного обеспе-
чения промышленных предпри-
ятий региона квалифицирован-
ными кадрами находится на по-
стоянном контроле губернатора 
Евгения Куйвашева и правитель-
ства области. Для его решения 
проводятся совещания с участи-
ем работодателей и их объеди-
нений, а также профсоюзов. При 
этом учитываются особенности 
предприятий и территории, на 
которой они расположены.

Например, в середине янва-
ря был рассмотрен запрос ОКБ 
«Новатор» о механизмах реали-
зации коротких программ про-
фессионального обучения на ба-
зе образовательных организа-
ций с участием работодателя, фе-
деральных и региональных орга-
нов власти. 

Существенный вклад в эко-
номику региона и в обеспече-
ние трудовой занятости населе-
ния вносят предприятия мало-
го и среднего бизнеса. Руковод-
ство области создает условия для 
их успешной работы. Так, в рам-
ках реализации нацпроекта «Ма-
лое и среднее предприниматель-
ство и поддержка индивидуаль-
ной предпринимательской ини-
циативы» губернатор Евгений 
Куйвашев подписал област-
ной закон, по которому с 1 янва-
ря 2013 года была введена в дей-
ствие патентная система нало-

гообложения, предоставляю-
щая существенные преферен-
ции тем, кто хочет открыть свое 
дело. Реализация положений до-
кумента осуществляется под кон-
тролем главы региона.

За 10 лет количество ежегод-
но выдаваемых индивидуаль-
ным предпринимателям патен-
тов выросло в 17 раз: с 3,9 тысячи 
по итогам 2013 года до 64,6 тыся-
чи по состоянию на 1 января 2023 
года.
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